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BAB |
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Dunia pendidikan di abad 21 mengarah pada pendidikan yang berbasis
scientific. Sehingga, salah satu keterampilan yang harus dimiliki mahasiswa
sebagai peserta didik untuk menjadi sumberdaya manusia yang berkualitas dan
mampu menghadapi persaingan di abad 21 adalah keterampilan dalam
melakukan riset. Riset dapat dilakukan mahasiswa dalam kegiatan penelitian
maupun praktikum mata kuliah di laboratorium. Pengembangan dunia
pendidikan untuk menciptakan sumberdaya yang berkualitas di Indonesia juga
tidak terlepas dari peran pendidikan tinggi salah satunya universitas.

UMRAH (Universitas Maritim Raja Ali=Haji) -menjadi salah satu
Perguruan Tinggi Negeri Baru (PTNB) yang terdapat di Kepulauan Riau.
UMRAH berdiri sejak tahun 2007 di bawah payung hukum SK Mendiknas No
124/D/0/2007 dan disahkan menjadi-universitas negeri pertama di Kepulauan
Riau berdasarkan Perpres no 53:tahun 2011. UMRAH memiliki visi “Menjadi
Pusat Unggulan Riset dan Budaya Maritim yang Berdaya Saing Internasional”.

Untuk mencapai visinya sebagai pusat unggulan riset dan memfasilitasi
mahasiswa dalam melakukan riset, Universitas Maritim Raja Ali Haji
menyediakan sarana-dan prasarana berupa 7 laboratorium yang dikelola oleh
Fakultas-Ilmu_Kelautan dan Perikanan (FIKP). Ketujuh laboratorium yang
dikelola FIKP adalah laboratorium biologi, bioteknologi, kimia, komputasi dan
permodelan, teknologi hasil perikanan, budidaya perairan, serta selam.

Fakultas Keguruan dan IImu pendidikan sebagai salah satu bagian dari
UMRAH juga memiliki peranan dalam mendukung visi UMRAH untuk
menjadikan UMRAH sebagai pusat unggulan riset serta mendukung
terciptanya sumberdaya manusia yang unggul salah satunya di bagian riset.
jurusan Pendidikan Biologi merupakan salah satu jurusan di FKIP yang tidak
hanya melakukan pembelajaran di kelas, tetapi juga melakukan kegiatan

praktikum di laboratorium.



Untuk saat ini FKIP memang belum memiliki laboratorium sendiri.
Sehingga, kegiatan praktikum dilaksanakan di laboratorium dan di lingkungan
sekitar FKIP. Jurusan Pendidikan Biologi lebih sering menggunakan
laboratorium biologi, bioteknologi dan kimia. Mengingat laboratorium tersebut
digunakan secara bersamaan, penting untuk setiap mahasiswa mengetahui cara
bersikap di dalam laboratorium sepanjang berlangsungnya kegiatan praktikum.
Seorang laboran atau pranata laboratorium pendidikan memiliki fungsi penting
dalam pengelolaaan kegiatan di laboratorium. Sebagaimana disebutkan dalam
PermenPANRB No 7 Thn 2019 tentang jabatan fungsional pranata laboratorim
pendidikan yang menyebutkan pranata laboratorium pendidikan sebagali
pelaksana teknis fungsional dengan jabatan karier PNS di bidang pengelolaan
laboratorium pendidikan pada instansi pusat dan instansi daerah.

Peserta pada tahap ini sedang menjalani. masa percobaan sesuali
Undang-undang ASN no 5 tahun 2014 pasal 63 ayat 3 yang mewajibkan
seorang CPNS untuk menjalani masa percobaan. Selanjutnya pada pasal 63
ayat 4 disebutkan bahwa masa -percobaan dilaksanakan melalui proses
pendidikan dan pelatihan terintegrasi untuk membangun integritas moral,
kejujuran, semangat. dan motivasi nasionalisme profesionalisme serta
kompetensi bidang. Masa percobaan dilaksanakan peserta selama 1 tahun di
instansi masing-masing berdasarkan bunyi pasal 64 ayat 1. Kewajiban seorang
CPNS mengikuti pelatihan dasar (Latsar) diatur dalam Peraturan Pemerintah
Nomor 11 tahun2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, dan Peraturan
Lembaga Administrasi Negara Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2018
tentang Pelatihan Dasar Calon Pegawai Negeri Sipil.

Melalui Pelatihan Dasar (Latsar) setiap peserta pelatihan dituntut untuk
mampu mengaktualisasikan substansi materi pembelajaran yang telah
dipelajari. Nilai-nilai dasar profesi yang dikenal dengan ANEKA
(Akuntabilitas (LAN, Akuntabilitas: Modul Pelatihan Dasar CPNS Golongan
I11), Nasionalisme (LAN, Nasionalisme: Modul Pelatihan Dasar CPNS
Golongan I11), Etika Publik (LAN, Etika Publik: Modul Pelatihan Dasar CPNS
Golongan I11), Komitmen Mutu (LAN, Komitment Mutu: Modul Pelatihan
Dasar CPNS Golongan I11), dan Anti Korupsi (LAN, Anti Korupsi: Modul



Pelatihan Dasar CPNS Golongan 111). Dengan mengaktualisasikan nilai-niali
dasar profesi, sehingga peserta Latsar dapat merasakan manfaat langsung dari
nilai-nilai yang telah didapat selama pendidikan dan pelatihan. Selain ANEKA,
peserta Latsar, penting untuk menginternalisasi nilai-nilai kedudukan dan
peran PNS di NKRI yakni Whole of Government (WoG) (LAN, Whole of
Government (WoG): Modul Pelatihan Dasar CPNS Golongan I11), Manajemen
ASN (LAN, Manajemen ASN: Modul Pelatihan Dasar CPNS Golongan I11),
dan Pelayanan Publik (LAN, Pelayanan Publik: Modul Pelatihan Dasar CPNS
Golongan I11). Penyampaian materi dilakukan secara on-campus selama 18
hari kerja di Balai Pelatinan Kesehatan Batam mulai tanggal 24 Februari
hingga 20 Maret 2020.

Setelah memahami mengenai nilai-nilai ANEKA serta peran dan
kedudukan ASN dalam NKRI, CPNS diberikan-tugas untuk menghabituasi
atau membiasakan penerapan nilai-nilai tersebut melalui proyek aktualisasi
yang dilakukan secara off-campus selama 54 hari kerja. Peserta melakukan
habituasi mulai tanggal 23 Maret-= 4 Juni 2020 di Laboratorium Marine
Biology Fakultas Ilmu Kelautan dan Perikanan UMRAH dan kembali on-
campus selama 6 hari (5-12 Juni 2020) di instansi masing-masing untuk
melakukan presentasi hasil akhir dari habituasi secara daring (online) dengan
mentor, coach, dan penguji. Peserta mengambil judul aktualisasi “Belum
optimalnya SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum di jurusan
Pendidikan Biologi FKIP UMRAH” untuk dilakukan habituasinya.

B. ANALISIS ISU
a. Environmental Scanning
Isu merupakan suatu permasalahan yang mendesak untuk segera
diselesaikan. Selama 8 bulan peserta bertugas di Jurusan Pendidikan
Biologi FKIP UMRAH, peserta menemukan beberapa isu yang harus
diselesaikan. Isu yang peserta temukan diantaranya:
1. Belum optimalnya SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan
praktikum. SOP kegiatan praktikum sebenarnya sudah ada namun

hanya sebatas softfile demi kelengkapan berkas dan isinya pun belum



disesuaikan lagi. Penerapannya pun masih kurang karena mahasiswa
terkadang kurang menjaga sikap selama kegiatan praktikum
berlangsung. Untuk itu demi menghindari kecelakaan kerja selama
kegiatan praktikum berlangsung, mahasiswa perlu mengetahui dan
memahami adanya SOP kegiatan praktikum. Dari permasalahan
diatas termasuk ke dalam agenda 3 yaitu pelayanan publik.

. Upaya peningkatan SOP penggunaan alat. Selama kegiatan praktikum
mahasiswa terkadang masih bingung dengan cara penggunaan
beberapa alat meskipun merka sudah mempelajari cara penggunaan
alat di mata kuliah teknik dan manajemen laboratorium. Untuk itu
diperlukan adanya SOP penggunaan alat, sehingga mahasiswa
mengetahui dan memahami cara penggunaan alat yang benar dan
mencegah terjadinnya kerusakan alat.~Dari. permasalahan diatas
termasuk ke dalam agenda 3 yaitu pelayanan publik.

. Belum dilakukannya inventarisasi-alat. Selama ini jurusan Pendidikan
Biologi FKIP melakukan kegiatan praktikum di laboratorium FIKP
karena belum memiliki.laboratorium sendiri. Oleh karena itu, setiap
ada pengadaan -alat dan bahan untuk laboratorium, laboran
meletakkannya sebagian di laboratorium biologi dan sisanya di ruang
kepala laboratorium FKIP. Selama ini tidak ada kontrol yang pasti
terkait. jumlah dan kondisi alat yang dimiliki Jurusan Pendidikan
Biologi. Sehingga, akan menyulitkan pemindahan alat jika suatu saat
FKIP memiliki laboratoriumnya sendiri. Dari permasalahan diatas
termasuk ke dalam agenda 3 yaitu manajemen ASN.

Kurang sesuainya modul praktikum dengan ketersediaan alat dan
bahan yang ada di laboratorium. Karena pembuatan modul tidak
memperhatikan ketersediaan alat dan bahan yang dimiliki oleh FKIP,
maka seringkali kegiatan praktikum menjadi tidak maksimal. Seperti
misalnya kegiatan praktikum di modul seharusnya mahasiswa
menguji 4 sampel, pada saat kegiatan praktikum ternyata larutan

penguji tidak ada atau sudah tidak layak pakai, sehingga sampel yang



bias diuji hanya 2. Dari permasalahan diatas termasuk ke dalam
agenda 3 yaitu pelayanan publik.

5. Kurang maksimalnya jadwal kegiatan praktikum. Dikarenakan
Jurusan Pendidikan Biologi FKIP belum memiliki laboratoriumnya
sendiri dan masih harus berbagi dengan FIKP, maka berpengaruh
dalam jadwal kegiatan praktikum. Jadwal kegiatan praktikum harus
menyesuaikan jadwal yang diberikan oleh FIKP, sehingga terkadang
mahasiswa Jurusan Pendidikan Biologi FKIP tidak bisa melakukan
kegiatan praktikum untuk semua judul yang ada di modul.
Permasalahan lain juga terkait dengan jam pada. tiap. sesinya.
Perbedaan jam pada sesi penggunaan laboratorium dengan jam mata
kuliah membuat tidak optimalnya kegiatan praktikum. Dari
permasalahan diatas termasuk ke dalam-agenda 3 yaitu pelayanan
publik.

b. Alat bantu Analisis
1. Metode APKL
Dari lima isu yang ada, dikerucutkan lagi menjadi tiga isu
dengan 'menggunakan metode APKL (Aktual, Problematik,
Kekhalayakan, dan Kelayakan. Aktual artinya isu tersebut benar-
benar terjadi dan sedang hangat-hangatnya dibicarakan. Problematik
berarti isu tersebut memiliki dimensi masalah yang kompleks dan
perlu segera dicarikan solusinya. Kekhalayakan berarti isu tersebut
menyangkut hajat atau urusan orang banyak. Kelayakan berarti isu
tersebut realistis dan relevan untuk dilakukan pemecahan
masalahnya.
Secara lengkap analisis penilaian kualitas isu dengan metode
APKL seperti pada table di bawabh ini:



Tabel 1.1. Analisis Penilaian Isu dengan Metode APKL

Kriteria APKL
No | Isu Peringkat
AP |K | L | Total
1 Belum optimalnya SOP (Standar
Operasional  Prosedur) kegiatan
praktikum  Jurusan Pendidikan | 5| 4 | 5 | 5 19 1
Biologi FKIP UMRAH. (Pelayanan
Publik)
2 Upaya peningkatan SOP
enggunaan alat praktikum Jurusan
P 99_ ] p_ 513|413 15 4
Pendidikan Biologi FKIP UMRAH..
(Pelayanan Publik)
3 Belum dilakukannya inventarisasi
alat praktikum Jurusan Pendidikan
444|445 17 2
Biologi FKIP UMRAH..
(Manajemen ASN)
4 Kurang sesuainya modul praktikum
Jurusan Pendidikan Biologi FKIP
UMRAH dengan ketersediaan alat
- . 413|5 |4 16 3
dan bahan yang-ada di laboratorium
Marine Biology FIKP UMRAH.
(Pelayanan Publik)
5 Kurang. maksimalnya  jadwal
kegiatan praktikum Jurusan
g o 412|413 13 5
Pendidikan Biologi FKIP UMRAH..
(Pelayanan Publik)
Keterangan:
5: Sangat Setuju A: Aktual
4: Setuju P: Problematik
3: Cukup K: Kekhalayakan
2: Kurang Setuju L: Kelayakan

1: Tidak Setuju




Berdasarkan penilaian isu dengan metode APKL ditentukan
tiga isu yang memenuhi Kriteria, yaitu:

a. Belum optimalnya SOP (Standar Operasional Prosedur)
kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH.
(Pelayanan Publik)

b. Belum dilakukannya inventarisasi alat praktikum Jurusan
Pendidikan Biologi FKIP UMRAH.. (Manajemen ASN)

c. Kurang sesuainya modul praktikum Jurusan Pendidikan Biologi
FKIP UMRAH dengan ketersediaan alat dan bahan yang ada di
laboratorium Marine Biology FIKP UMRAH. (Pelayanan
Publik).

2. Metode USG
Penentuan core issue atau masalah utama dilakukan dengan
metode USG (Urgency, Seriousness, dan Growth).

a. Urgency adalah seberapa mendesak isu tersebut harus
dibahas, dianalisis, dan ditindaklanjuti.

b. Seriousness-adalah seberapa serius suatu isu harus dibahas
dan dikaitkan dengan akibat yang akan timbul apabila isu
tidak segera diselesaikan.

c.” Growth adalah seberapa besar kemungkinan isu tersebut
memburuk apabila tidak segera ditangani

Secara lengkap analisis kualitas isu dengan menggunakan
metode USG dapat dilihat pada table dibawah ini:



Tabel 1.2. Analisis Penilaian Isu dengan Metode USG

Kriteria USG
No | Isu Peringkat
U|lS |G | Total

1 Belum optimalnya SOP (Standar
Operasional Prosedur) kegiatan
praktikum Jurusan Pendidikan | 5 | 4 | 5 14 1
Biologi FKIP UMRAH.
(Pelayanan Publik)

2 Belum dilakukannya inventarisasi

alat praktikum Jurusan
Pendidikan Biologi FKIP I - 2
UMRAH.. (Manajemen ASN)
3 Kurang sesuainya modul
praktikum Jurusan Pendidikan
Biologi FKIP UMRAH dengan
ketersediaan alat dan bahan yang | 3 |3 |3 9 3
ada di laboratorium Marine
Biology FIKP UMRAH.
(Pelayanan Publik).
Keterangan:
5: Sangat Setuju U: Urgency
4: Setuju S: Seriousness
3: Cukup G: Growth

2: Kurang Setuju
1: Tidak Setuju

Dari hasil analisis dengan menggunakan metode USG dapat
diambil kesimpulan bahwa core issue nya adalah “Belum optimalnya
SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum Jurusan
Pendidikan Biologi FKIP UMRAH”. Peserta memberikan nilai 5 pada
Urgency karena optimalisasi SOP harus segera dilakukan agar dapat
menjadi panduan pada kegiatan-kegiatan praktikum selanjutnya.
Peserta memberikan nilai 4 pada Seriousness karena jika masalah tidak
segera diselesaikan bisa memberikan dampak serius kedepannya.

Peserta memberikan nilai 5 pada Growth karena jika masalah tidak



teratasi maka akan membuat kegiatan praktikum semakin tidak

kondusif dan memungkinkan terjadinya kecelakaan kerja.

C. RUMUSAN ISU
Dari analisis isu dengan metode APKL dan USG yang telah dilakukan,
maka dapat disimpulkan bahwa yang menjadi core issue yang akan dianalisis
lebih lanjut dalam laporan aktualisasi ini adalah “Belum optimalnya SOP
(Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum di Jurusan Pendidikan
Biologi FKIP UMRAH”.

D. IDENTIFIKASI SUMBER ISU

PermenPANRB No 7 tahun 2019 tentang jabatan fungsional pranata
laboratorim pendidikan, menyebutkan pranata« laboratorium pendidikan
sebagai pelaksana teknis fungsional dengan jabatan karier PNS di bidang
pengelolaan laboratorium pendidikan pada instansi psat dan instansi daerah.
Oleh sebab itu seorang laboran memegang kendali penuh terhadap pengelolaan
laboratorium baik dalam pengendalian alat dan bahan di dalamnya maupun
kegiatan yang dilakukan di laboratorium. Salah satu kegiatan yang dilakukan
di dalam laboratorium  adalah praktikum. Praktikum adalah kegiatan
pembelajaran yang —bertujuan agar mahasiswa mendapat kesempatan untuk
menguji dan‘mengaplikasikan teori atau penyelidikan dan pembuktian ilmiah
mata kuliah atau bagian mata kuliah tertentu.

Permasalahan yang dihadapi Jurusan Pendidikan Biologi saat ini adalah
belum optimalnya SOP kegiatan praktikum. SOP kegiatan praktikum sudah
ada, namun penggunaannya masih belum optimal. Selama 8 bulan peserta
berada di lingkungan kerja terlihat kegiatan praktikum yang kurang kondusif
dan mahasiswa kurang menjaga sikap selama berada di laboratorium. Pada
beberapa kegiatan juga terlihat mahasiswa kebingungan di sela-sela kegiatan
praktikum.

Dalam rangka pemenuhan fungsi PNS sebagai pelayan publik, maka
peserta berencana untuk lebih mengoptimalkan fungsi dari SOP yang sudah

tersedia. Dengan adanya pengoptimalan SOP kegiatan praktikum diharap



kegiatan praktikum menjadi lebih kondusif dan meminimalisir terjadinya

kecelakaan kerja.

ANALISIS DAMPAK

Apabila isu ini dibiarkan dan tidak ditindak lanjuti akan berdampak pada:

1. Bagi Individu (PLP)
Apabila isu tidak diselesaikan akan berdampak pada kesulitan PLP dalam
mengontrol kegiatan praktikum dan menerapkan nilai-nilai dasar ASN di
lingkungan kerja.

2. Bagi Teman Sejawat
Dampak yang ditimbulkan apabila isu tidak diselesaikan bagi teman
sejawat adalah kebingungan teman sejawat sebelum memulai atau selama
kegiatan praktikum yang membuat kegiatan: praktikum menjadi tidak
kondusif . Mahasiswa juga menjadi tidak terbiasa untuk bersikap disiplin
selama kegiatan praktikum di laboratorium yang mengakibatkan
kemungkinan terjadinya kecelakaan kerja.

3. Bagi Unit Kerja
Jika isu tidak diselesaikan maka kelengkapan dokumen untuk keperluan

akreditasi menjadi terhambat karena SOP yang belum dimaksimalkan.

RUANG LINGKUP

Laporan-aktualisasi dilaksanakan dalam waktu lebih kurang 54 hari
kerja dengan kegiatan yang sesuai SKP (Sasaran Kerja Pegawai) seorang
pranata laboratorium pendidikan ahli pertama. SKP tertuang dalam
permendikbud no 145 tahun 2014 dengan salah satu butirnya adalah
“menyusun SOP Kesehatan Keselamatan Kerja (K3) di laboratorium” dan
kreativitas peserta.

Hal ini yang mendasari peserta untuk melakukan kegiatan aktualisasi
di Laboratorium Biologi Fakultas Ilmu Kelautan dan Perikanan Universitas

Maritim Raja Ali Haji supaya tidak terlepas dari peran peserta sebagai laboran.
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G. LEMBAR KONFIRMASI ISU
Tabel 1.3 Pengesahan Coach dan Mentor

Persetujuan Coach dan Mentor

Mentor/

&\

Drs. Edison, M.B.A
NIP. 196110011989031001

NIP. 19690920 200012 2002

H. JUDUL AKTUALISASI

“OPTIMALISASI SOP (STANDAR OPERASIONAL .. PROSEDUR)

KEGIATAN PRAKTIKUM JURUSAN PENDIDIKAN BIOLOGI FKIP-
UMRAH”
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A

1.

BAB 11
RANCANGAN AKTUALISASI

RANCANGAN AKTUALISASI

Unit Kerja

Jurusan Pendidikan Biologi, Fakultas Keguruan dan IlImu
Pendidikan, Universitas Maritim Raja Ali Haji (UMRAH) Tanjungpinang.
Identifikasi Isu

Peserta melakukan observasi selama kurang lebih 8 bulan pada
kegiatan praktikum mahasiswa di Jurusan Pendidikan. Biologi FKIP
UMRAH. Selama observasi terlihat kegiatan praktikum mahasiswa kurang
kondusif dikarenakan mereka kurang paham dengan aturan-aturan yang
harus dilakukan selama kegiatan praktikum, sehingga peserta sebagai ASN
memiliki peran untuk meningkatkan. pemahan mahasiswa dengan
pengoptimalan SOP kegiatan praktikum.

Hal ini berkaitan dengan agenda 3 Kedudukan dan Peran PNS
dalam NKRI tentang Pelayanan Publik karena kegiatan aktualisasi ini
berhubungan dengan- kewajiban peserta sebagai pranata laboratorium
pendidikan (PLP) sesuai-tugas pokok dan fungsi (TUPOKSI). Sesuai
dengan PermenPANRB No 7 Thn 2019 tentang jabatan fungsional pranata
laboratorim pendidikan (PLP) yang menyebutkan pranata laboratorium
pendidikan (PLP) sebagai pelaksana teknis fungsional dengan jabatan
karier PNS di bidang pengelolaan laboratorium pendidikan pada instansi
pusat dan instansi daerah.

Isu yang diangkat

“Belum optimalnya SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan

praktikum di Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH”.
Gagasan Pemecahan Isu
Untuk solusi dari isu yang diangkat, maka dirancanglah kegiatan-

kegiatan seperti yang terlihat pada tabel di bawah ini:

12



Tabel 2.1. Jenis dan Sumber Kegiatan

No Kegiatan Sumber Kegiatan

1 | Konsultasi dengan kepala laboratorium SKP
Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH

2 | Penyusunan SOP (Standar Operasional SKP
Prosedur) kegiatan  praktikum  Jurusan
Pendidikan Biologi FKIP UMRAH

3 | Sosialisasi SOP  (Standar  Operasional Kreativitas
Prosedur) kegiatan praktikum kepada asisten
praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP
UMRAH

4 | Pembuatan banner tata tertib kegiatan Kreativitas
praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP
UMRAH

5 | Pelaporan hasil kegiatan akhir Kreativitas
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Tabel 2.2. Kegiatan Aktualisasi

Keterkaitan Substansi

Kontribusi Terhadap Visi

Penguatan Nilai-Nilai

kepala laboratorium
Pendidikan
FKIP UMRAH

Biologi

bertemu dengan
kepala

laboratorium

laboratorium dibuktikan
dengan Screenshot chat
WA tentang rencana

pertemuan

Indonesia yang baik dan
benar (Nasionalisme)
Sopan dan santun dalam
berkomunikasi dengna
kepala laboratorium
(Etika Publik)

. Mendiskusikan dan

menyepakati teknis
serta jadwal
pelaksanaan

aktualisasi

Diskusi dengan kepala
laboratorium terkait
pelaksanaan aktualisasi
dibuktikan dengan
Screenshot chat WA
tentang teknis
aktualisasi

Melakukan koordinasi
(WOG) dengan
mnyampaikan gagasan
kepada kepala
laboratorium dengan
Bahasa yang sopan (Etika
Publik), melakukan
musyawarah dengan

kepala laboratorium

terhadap misi Jurusan yang
ke 4 yaitu menjalin
kerjasama dengan berbagai
lembaga untuk membangun

jejaring dan  kemitraan

dalam rangka akselerasi
pengembangan  Program
Studi.

No Kegiatan Tahap Kegiatan Output/Hasil Kegiatan ) ) - o o
Materi Pelatihan Misi Organisasi Organisasi

1) ) @) (4) (®) (6) )

1 Konsultasi  dengan | 1. Membuat janji Janji dengan kepala Menggunakan Bahasa Kegiatan ini berkontribusi | Mencerminkan nilai

kejelasan target, sopan,
santun, koordinasi,
kolaborasi dan

profesional
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No

Kegiatan

Tahap Kegiatan

Output/Hasil Kegiatan

Keterkaitan Substansi
Materi Pelatihan

Kontribusi Terhadap Visi
Misi Organisasi

Penguatan Nilai-Nilai
Organisasi

terkait jadwal aktualisasi
(Nasionalisme)
Mengikuti arahan/dari
kepala laboratorium
terkait hasil musyawarah
yang telah disepakati
(Manajemen ASN)

3. Mengajukan surat
izin pelaksanaan
aktualisasi kepada
kepala
laboratorium

I1zin dari kepala
laboratorium dibuktikan
dengan lembar
persetujuan pelaksanaan

aktualisasi

Surat izin menggunakan
Bahasa Indonesia yang
baik dan benar
(Nasionalisme)
Mengajukan surat izin
sesuai dengan aturan yang
berlaku di Universitas
(Manajemen ASN)
Menggunakan Bahasa
yang sopan ketika
mengajukan surat izin
kepada kepala labortorium
(Etika Publik)
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Keterkaitan Substansi

Kontribusi Terhadap Visi

Penguatan Nilai-Nilai

(Standar Operasional
Prosedur) kegiatan
praktikum Jurusan
Pendidikan Biologi
FKIP UMRAH

terkait penyusunan
SOP
praktikum

kegiatan

dibuktikan dengan
dokumentasi foto

dalam mencari sumber
literature (Anti Korupsi)
Mencari literature dengan
penuh tanggung jawab
(Akuntabilitas)

Mencari literature dengan
kualitas yang baik

(Komitmen mutu)

SOP

yang _baru-sesuai

2. Menyusun

aturan

SOP yang baru
dibuktikan dengan file
SOP yang sudah dibuat

Menyusun SOP dengan
penuh tanggung jawab
(Akuntabillitas),
kejujuran (Anti Korupsi),

dan menggunakan Bahasa

terhadap visi Fakultas yaitu

“Menjadi lembaga
pendidikan tenaga
kependidikan berbasis

kemaritiman terkemuka di

Indonesia dan Asia
Tenggara yang
menghasilkan tenaga
kependidikan  berkualitas,

professional dan berakhlak

mulia.

No Kegiatan Tahap Kegiatan Output/Hasil Kegiatan . . . o o
Materi Pelatihan Misi Organisasi Organisasi
4. Meminta SOP Pemberian SOP kegiatan | Meminta SOP dengan
kegiatan praktikum praktikum yang sudah Bahasa yang sopan (Etika
yang sudah ada ada dari kepala Publik)
laboratorium dibuktikan Bertanggung jawab
dengan kiriman email dengan file yang sudah
berupa softfile SOP diberikan (Akuntabillitas)
2 Penyusunan SOP 1.Mencari literature | Literatur diperoleh Bekerja keras dan jujur Kegiatan ini berkontribusi | Kegiatan ini

menunjukkan nilai kerja
keras, tanggung jawab,
professional, dan

berorientasi mutu
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No

Kegiatan

Tahap Kegiatan

Output/Hasil Kegiatan

Keterkaitan Substansi
Materi Pelatihan

Kontribusi Terhadap Visi
Misi Organisasi

Penguatan Nilai-Nilai
Organisasi

Indonesia yang baik dan
benar (Nasionalisme),
mudah dipahami serta
efektif dan efisien
(Pelayanan Publik)
Terbuka terhadap kritik
dan saran dari kepala
laboratorium

(Nasionalisme)

3.Meminta masukan

kepada kepala
laboratorium  Pro-
gram Studi Pen-

didikan Biologi

Masukan dari kepala
laboratorium dibuktikan
dengan Screenshot WA
masukan dari kepala

laboratorium

Meminta masukan kepada
kepala laboratorium
dengan Bahasa yang baik
dan benar (Nasionalisme)
serta bersikap sopan
(Etika Publik)

4. Mencetak SOP ba-
ru yang telah‘dibuat

SOP baru yang sudah
dicetak dibuktikan
dengan dokumentasi

foto

Melakukan kegiatan
dengan penuh tanggung
jawab dan teliti
(Akuntabilitas)
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Keterkaitan Substansi

Kontribusi Terhadap Visi

Penguatan Nilai-Nilai

(Standar Operasional
Prosedur) kegiatan
praktikum kepada
asisten praktikum
Jurusan Pendidikan
Biologi FKIP
UMRAH

bahan untuk sosiali-

sasi

sosialisasi dibuktikan
dengan softfile PPT
berisi SOP yang sudah
jadi

dengan penuh tanggung
jawab dan teliti
(Akuntabilitas)
Membuat bahan yang
kreatif dan efektif saat
dijelaskan pada peserta
(komitmen mutu)

2.Menentukan jadwal

sosialisasi dan me-

Jadwal sosialisasi sudah
ditentukan dibuktikan

dengan screenshot chat

Menggunakan bahasa
Indonesia yang baik dan

benar (Nasionalisme)

terhadap visi Fakultas yaitu
“Menjadi lembaga
pendidikan tenaga
kependidikan berbasis
kemaritiman terkemuka di
Indonesia dan Asia
Tenggara yang
menghasilkan tenaga

kependidikan berkualitas,

No Kegiatan Tahap Kegiatan Output/Hasil Kegiatan . . . o o
Materi Pelatihan Misi Organisasi Organisasi
5. Meminta pengesah- | SOP yang sudah Menggunakan bahasa
an SOP yang baru | disahkan dibuktikan indonesia yang baik dan
kepada Dekan dengan adanya TTD benar (Nasioanalisme)
Dekan Bersikap sopan dan
santun (Etika Publik)
Mengikuti aturan yang
berlaku saat meminta
pengesahan (Manajemen
ASN)
3 Sosialisasi SOP 1. Mempersiapkan Adanya bahan Persiapan dilakukan Kegiatan ini berkontribusi | Kegiatan ini

menunjukkan nilai
tanggung jawab, kreatif,
efektif, sopan, santun,

dan jujur.
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No

Kegiatan

Tahap Kegiatan

Output/Hasil Kegiatan

Keterkaitan Substansi
Materi Pelatihan

Kontribusi Terhadap Visi
Misi Organisasi

Penguatan Nilai-Nilai
Organisasi

minta persetujuan

kepala laboratorium

WA di group dan chat

dari kepala laboratorium

Berkomunikasi dengan
sopan (Etika Publik) dan
menghargai pendapat-dan
masukan atasan

(Nasionalisme)

3.Membuat undangan

sosialisasi

Undangan sosialisasi
dibuktikan dengan

dokumentasi foto

Melakukan kegiatan
dengan penuh tanggung
jawab dan teliti
(Akuntabilitas)
Membuat undangan
dengan menggunakan
bahasa Indonesia yang
baik dan benar
(Nasionalisme)
Mengundang semua
asisten tanpa membeda-
bedakan (Pelayanan
Publik)

professional dan berakhlak

mulia.
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No

Kegiatan

Tahap Kegiatan

Output/Hasil Kegiatan

Keterkaitan Substansi
Materi Pelatihan

Kontribusi Terhadap Visi
Misi Organisasi

Penguatan Nilai-Nilai
Organisasi

4.Melakukan sosiali-
sasi SOP kepada

asisten praktikum

Sosialisasi terlaksana
dibuktikan dengan
Printscreen layar laptop
saat melakakukan

sosialisasi melalui zoom

Menggunakan Bahasa
Indonesia yang baik dan
benar (Nasionalisme)
Berkomunikasi.  dengan
sopan (etika publik)
Menjelaskan © isi  dari
sosialisasi dengan jelas
dan konsisten
(akuntabilitas)

Sosialisasi yang diberikan
sesuai dengan apa yang
tertulis di SOP
(akuntablitas)

Melakukan kegiatan
secara efektif dan efisien
(pelayanan Publik)
Menjawab pertanyaan dari
para asisten (Pelayanan

Publik)
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No

Kegiatan

Tahap Kegiatan

Output/Hasil Kegiatan

Keterkaitan Substansi
Materi Pelatihan

Kontribusi Terhadap Visi
Misi Organisasi

Penguatan Nilai-Nilai
Organisasi

Pembuatan banner
tata tertib kegiatan
praktikum Jurusan
Pendidikan Biologi
FKIP UMRAH

1.Mencari referensi

design banner tata

Referensi design
diperoleh dibuktikan

Menggunakan bahasa

Indonesia yang baik dan

tertib kegiatan | dengan dokumentasi benar (Nasionalisme)
praktikum foto Melakukan kegiatan
secara efektif dan efisien
(pelayanan Publik)
2.Membuat  design | Design banner tata tertib | Melakukan kegiatan

banner tata tertib

kegiatan praktikum

di laboratorium
pendidikan biologi
sudah dibuat/dibuktikan
dengan dokumentasi

foto

dengan jujur (anti
korupsi), dan penuh
tanggung jawab
(akuntabilitas)

Design yg dibuat
menggunakan Bahasa
Indonesia yang baik dan
benar (Nasionalisme)
kreatif, efektif, efisien
(Komitmen mutu), dan

sederhana (anti korupsi)

3.Meminta masukan

dan persetujuan

Masukan dan

persetujuan dari kepala

Menggunakan Bahasa

Indonesia yang baik dan

Kegiatan ini berkontribusi
terhadap visi Fakultas yaitu
“Menjadi lembaga
pendidikan tenaga
kependidikan berbasis
kemaritiman terkemuka di
Indonesia dan Asia
Tenggara yang
menghasilkan tenaga
kependidikan berkualitas,
professional dan berakhlak

mulia.

Kegiatan ini
menunjukkan nilai
kreatif, efektif, efisien,
jujur, transparan, dan

tanggung jawab.
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No

Kegiatan

Tahap Kegiatan

Output/Hasil Kegiatan

Keterkaitan Substansi
Materi Pelatihan

Kontribusi Terhadap Visi
Misi Organisasi

Penguatan Nilai-Nilai
Organisasi

atasan terkait
design banner tata
tertib kegiatan
praktikum yang

akan dicetak

laboratorium dibuktikan
dengan Screenshot chat
WA

benar (nasionalisme),
transparan (akuntabilitas),
Melakukan koordinasi
dengan atasan (WOG).dan
menerima masukan yang
diberikan oleh atasan
terkait design yang sudah
dibuat (Nasionalisme)

4. Mencetak  banner

tata tertib kegiatan

Banner yang sudah
dicetak dibuktikan

Melakukan koordinasi

dengan pihak percetakan

laboratorium FIKP
untuk  memasang

banner banner tata

dibuktikan dengan
Screenshot chat WA

praktikum dengan dokumentasi (WOG) menggunakan
foto Bahasa Indonesia yang
baik dan benar
(nasionalisme), sopan,
santun (etika publik)
5.Meminta izin | lIzin dari kepala Berkoordinasi dengan
kepada kepala | laboratorium FIKP kepala lab (WOG)

menggunakan Bahasa
Indonesia yang baik dan

benar (nasionalisme),
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Keterkaitan Substansi

Kontribusi Terhadap Visi

Penguatan Nilai-Nilai

No Kegiatan Tahap Kegiatan Output/Hasil Kegiatan ) ) o o o
Materi Pelatihan Misi Organisasi Organisasi
tertib kegiatan sopan, santun (etika
praktikum publik) ketika meminta
izin.
6.Memasang banner | Banner terpasang Melakukan kegiatan
tata tertib kegiatan | dibuktikan dengan dengan penuh tanggung
praktikum di | dokumentasi foto jawab (Akuntabilitas),
Laboratorium Kegiatan dilakukan secara
Biologi transparan (Pelayanan
Publik)
5 | Pelaporan hasil 1. Menyampaikan Penyampaian laporan Menggunakan Bahasa Kegiatan ini berkontribusi | Kegiatan ini

kegiatan aktualisasi

laporan hasil
kegiatan

aktualisasi kepada
kepala laboratori-

um

hasil kegiatan
aktualisasi dibuktikan
dengan screenshot chat
WA

Indonesia yang baik dan
benar (nasionalisme),
sopan, santun (etika
publik)

Melaporkan hasil sesuai
dengan yang terjadi di
lapangan (pelayanan

publik)
2. Meminta masuk- | Saran dari kepala Meminta masukan
an dari kepala | laboratorium dibuktikan | (Manajemen ASN) dengan

terhadap visi Fakultas yaitu
“Menjadi lembaga
pendidikan tenaga
kependidikan berbasis
kemaritiman terkemuka di
Indonesia dan Asia
Tenggara yang
menghasilkan tenaga

kependidikan berkualitas,

menunjukkan nilai jujur,

sopan, dan santun.
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No

Kegiatan

Tahap Kegiatan

Output/Hasil Kegiatan

Keterkaitan Substansi
Materi Pelatihan

Kontribusi Terhadap Visi
Misi Organisasi

Penguatan Nilai-Nilai

Organisasi

laboratorium
untuk  penyem-
purnaan laporan

aktualisasi

dengan screenshot chat
WA dan softfile
masukan dari kepala

laboratorium

menggunakan bahasa
Indonesia yang baik dan
benar (Nasionalisme)
Menjelaskan laporan
sesuai dengan apa yang
dikerjakan (Akuntabilitas)
Menghargai masukan
dalam upaya
penyempurnaan laporan

aktualisasi (Nasionalisme)

3. Memperbaiki
laporan aktualisa-

si

Laporan aktualisasi
yang sudah diperbaiki
dibuktikan dengan

dokumentasi foto

Membuat laporan dengan
jujur, kerja keras (anti
korupsi), kreatif
(Komitmen mutu), penuh
tanggung jawab dan
sesuai dengan apa yang
dikerjakan (akuntabilitas)

professional dan berakhlak

mulia.
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B.

JADWAL KEGIATAN AKTUALISASI
Jadwal pelaksanaan kegiatan aktualisasi akan dilaksanakan mulai tanggal 23 Maret 2020 sampai 4 Juni 2020 (selama 54 hari kerja).

Rencana Jadwal Rancangan kegiatan aktualisasi disajikan pada tabel dibawah ini:

Tabel 2.3. Rencana Jadwal Kegiatan Aktualisasi

aktualisasi

dibuktikan dengan
Screenshot chat
WA tentang teknis

aktualisasi

TAHAPAN RENCANA AKTUALISASI PELAKSANAAN AKTUALISASI
NO KEGIATAN OUTPUT /HASIL | MARET APRIL MARET APRIL MEI
KEGIATAN
v v o[ [ufav v v Lo Jmwv v i lnlw]iv
Membuat janji Janji dengan kepala gj 22
bertemu dengan laboratorium
kepala laboratorium. | dibuktikan dengan
Screenshot chat
WA tentang
rencana pertemuan
Konsultasi dengan Mendiskusikan dan | Diskusi dengan gg 52
kepala  laboratorium menyepakati teknis | kepala laboratorium 27
1 Pendidikan Biologi serta jadwal terkait pelaksanaan
FKIP UMRAH pelaksanaan aktualisasi

Mengajukan surat

izin pelaksanaan

Izin dari kepala

laboratorium

27
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RENCANA AKTUALISASI

PELAKSANAAN AKTUALISASI

NO |  KEGIATAN CeanN, | OUTPUT /HASIL [ MARET APRIL MARET APRIL MEI
v T v o [m]wv v v L JToJm[wv vt Tulm]iv
aktualisasi kepada dibuktikan dengan
kepala laboratorium | lembar persetujuan
pelaksanaan
aktualisasi
Meminta SOP Pemberian SOP 27 6
kegiatan praktikum | kegiatan praktikum
yang sudah ada yang sudah ada dari
kepala laboratorium
dibuktikan dengan
kiriman email
berupa softfile SOP
1. Mencari literature Literatur diperoleh 32 g
Penyusunan SOP terkait penyusunan dibuktikan dengan 10
(Standar  Operasional SOP kegiatan dokumentasi foto
Prosedur) kegiatan praktikum
2 praktikum Jurusan | 2. Menyusun SOP yang | SOP yang baru 1 13
Pendidikan Biologi baru sesuai aturan dibuktikan dengan g 1451
FKIP UMRAH file SOP yang
sudah dibuat
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RENCANA AKTUALISASI

PELAKSANAAN AKTUALISASI

TAHAPAN
NO KEGIATAN KEGIATAN OUTPUT /HASIL | MARET APRIL MARET APRIL MEI
v Tv oo T v v v Ll Jmlwv v incTulumlv
3. Meminta persetujuan | Masukan dari ; 16
kepada kepala kepala laboratorium 3
laboratorium dibuktikan dengan
Program Studi Screenshot WA
Pendidikan Biologi masukan dari
kepala laboratorium
4.Mencetak SOP baru | SOP baru yang 3 17
yang telah dibuat sudah dicetak
dibuktikan dengan
dokumentasi foto
5. Meminta pengesahan | SOP yang sudah 7 20
SOP yang baru disahkan dibuktikan
kepada Dekan dengan-adanya
TTD Dekan
o 1. Mempersiapkan Adanya bahan 8 21
Sosialisasi SOP et 9 22
. bahan untuk sosialisasi 10 23
(Standar Operasional o . ‘
] sosialisasi dibuktikan dengan
3 | Prosedur) kegiatan . .
] softfile PPT berisi
praktikum kepada
] ] SOP yang sudah
asisten praktikum o
jadi
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NO

KEGIATAN

Jurusan Pendidikan

Biologi FKIP UMRAH

RENCANA AKTUALISASI

PELAKSANAAN AKTUALISASI

CeanN, | OUTPUT /HASIL [ MARET APRIL MARET APRIL MEI
v T v o [m]wv v v L JToJm[wv vt Tulm]iv
2. Menentukan jadwal Jadwal sosialisasi 10 24
sosialisasi dan me- sudah ditentukan
minta persetujuan dibuktikan dengan
kepala laboratorium | screenshot chat
WA di group dan
chat dari kepala
laboratorium
3. Membuat undangan Undangan 10 28
sosialisasi sosialisasi
dibuktikan dengan
dokumentasifoto
4. Melakukan Sosialisasi 13 30
sosialisasi SOP terlaksana
kepada asisten dibuktikan dengan
praktikum Printscreen layar
laptop saat
melakakukan
sosialisasi melalui
zoom
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RENCANA AKTUALISASI

PELAKSANAAN AKTUALISASI

NO |  KEGIATAN CeanN, | OUTPUT /HASIL [ MARET APRIL MARET APRIL MEI
v T v o [m]wv v v L JToJm[wv vt Tulm]iv
Pembuatan banner tata | 1. Mencari referensi Referensi diperoleh 13 g
tertib kegiatan design banner tata dibukikan dengan 6
praktikum Jurusan tertib kegiatan dokumentasi foto
Pendidikan Biologi praktikum
FKIP UMRAH 2.Membuat design Design banner tata 13 ;
banner tata tertib tertib di 9
kegiatan praktikum laboratorium
pendidikan biologi
4 sudah dibuat
dibuktikan dengan
dokumentasifoto
3. Meminta masukan Masukan dan 14 10
dan persetujuan persetujuan dari
atasan terkait design | kepala laboratorium
banner tata tertib dibuktikan dengan
kegiatan praktikum Screenshot chat
yang akan dicetak WA
4. Mencetak banner tata | Banner yang sudah 1;1 13
tertib kegiatan dicetak dibuktikan
praktikum
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RENCANA AKTUALISASI

PELAKSANAAN AKTUALISASI

NO |  KEGIATAN CeanN, | OUTPUT /HASIL [ MARET APRIL MARET APRIL MEI
v v o ImwvIv]wv ] v [t JTuJwmlwvIv]rtlulm]wv
dengan
dokumentasi foto
5.Meminta izin kepada | Izin dari kepala 16 17
kepala laboratorium laboratorium FIKP
FIKP untuk dibuktikan dengan
memasang banner Screenshot chat
tata tertib kegiatan WA
praktikum
6. Memasang banner Banner terpasang 17 19
tata tertib kegiatan dibuktikan dengan
praktikum di dokumentasi‘foto
Laboratorium
Biologi
1. Menyampaikan Penyampaian 20 22
laporan hasil laporan hasil
Pelaporan hasil kegiatan aktualisasi kegiatan aktualisasi
5 kegiatan aktualisasi kepada kepala dibuktikan dengan
laboratorium screenshot chat
WA
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NO

KEGIATAN

RENCANA AKTUALISASI

PELAKSANAAN AKTUALISASI

,IQSQF}’}% OUTPUT /HASIL | MARET APRIL MARET APRIL MEI
v Tv oo T v v v Ll Jmlwv v incTulumlv
2.Meminta masukan Saran dari kepala 22 22 |27
dari kepala laboratorium
laboratorium untuk dibuktikan dengan
penyempurnaan screenshot chat
laporan WA dan softfile
masukan dari
kepala laboratorium
3.Memperbaiki laporan | Laporan aktualisasi g ;g
aktualisasi yang sudah 23 30
diperbaiki 2
dibuktikan dengan
dokumentasi. foto
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C. CAPAIAN KEGIATAN

Tabel 2.4 Capaian Kegiatan 1

Kegiatan 1/Tahapan Kegiatan

Konsultasi dengan kepala laboratorium Pendidikan Biologi FKIP-UMRAH terdiri dari tahapan :
1. Membuat janji bertemu dengan kepala laboratorium

2. Mendiskusikan dan menyepakati teknis serta jadwal pelaksanaan aktualisasi

3. Mengajukan surat izin pelaksanaan aktualisasi kepada kepala‘laboratorium

4. Meminta SOP kegiatan praktikum yang sudah ada

Tanggal Aktualisasi

Tanggal Rencana Aktualisasi Tanggal Pelaksanaan Aktualisasi
23-27 Maret 2020 22 Maret - 6 April 2020

Deskripsi Kegiatan dan Teknik
Aktualisasi Penerapan Nilai Dasar
ASN

Konsultasi dengan kepala laboratorium Pendidikan Biologi FKIP UMRAH dilakukan dalam 4 tahapan yaitu:
Membuat janji bertemu dengan kepala laboratorium, Mendiskusikan dan menyepakati teknis serta jadwal pelaksanaan
aktualisasi, Mengajukan surat izin pelaksanaan aktualisasi kepada kepala laboratorium, Meminta SOP kegiatan
praktikum yang sudah ada. Pada kegiatan pertama menerapkan nilai-nilai dasar ASN yaitu Mempergunakan Indonesia
yang baik dan benar ketika berkomunikasi dan melakukan penulisan surat persetujuan (Nasionalisme), bersikap sopan
dan santun kepada kepala laboratorium (Etika Publik), membuat surat persetujuan sesuai dengan aturan
(Manajemen ASN), serta melakukan koordinasi dan kerjasama yang baik dengan kepala laboratorium (WOG)

Kendala

Tidak ada kendala yang berarti

Nilai-Nilai Dasar Yang Relevan

Berdasarkan teknik dan: capaian aktualisasi yang berhasil dilakukan pada kegiatan konsultasi dengan kepala
laboratorium Pendidikan Biologi FKIP UMRAH terwujud nilai-nilai dasar ASN yaitu Nasionalisme, Etika Publik,
Manajemen ASN, dan WOG

Kontribusi terhadap visi dan misi
organisasi

Konsultasi dengan kepala laboratorium Pendidikan Biologi FKIP UMRAH berkontribusi terhadap pencapaian misi
Jurusan yang ke 4 yaitu menjalin kerjasama dengan berbagai lembaga untuk membangun jejaring dan kemitraan dalam
rangka akselerasi pengembangan Program Studi.

Penguatan Nilai-Nilai Organisasi

Kegiatan konsultasi dengan kepala laboratorium Pendidikan Biologi FKIP UMRAH akan menguatkan nilai-nilai
organisasi Jurusan Pendidikan Biologi yaitu Kejelasan target, sopan, santun, koordinasi, kolaborasi, dan
profesionalisme

Output Kegiatan

Dukungan dan persetujuan dari kepala laboratorium Pendidikan Biologi untuk melaksanakan kegiatan aktualisasi
yang dibuktikan dalam Lembar Persetujuan serta pemberian file SOP yang sudah ada dibuktikan dengan softfile SOP
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Manfaat/Hasil Capaian

Manfaat dari kegiatan konsultasi dengan kepala laboratorium Pendidikan Biologi FKIP UMRAH adalah:
1. Kepala Laboratorium mengetahui kegiatan aktualisasi yang akan dilaksanakan peserta
. Kepala Laboratorium mendukung terlaksananya kegiatan rancangan aktualisasi

Analisis Dampak
Jika nilai ANEKA
dilaksanakan

tidak

2

3. Peserta mendapat masukan dan persetujuan dari pimpinan terkait aktualisasi

1. Jika peserta tidak menggunakan Bahasa Indonesia yang baik dan benar, maka kepala laboratorium tidak memahami

rencana aktualisasi yang akan peserta laksanakan

Jika peserta tidak bersikap sopan dan santun, maka hubungan'dengan kepala laboratorium tidak akan baik

Jika peserta tidak bisa berkoordinasi dengan baik, maka tidak akan mendapat dukungan dari kepala laboratorium

untuk melaksanakan kegiatan aktualisasi

4. Jika peserta tidak mematuhi aturan dalam pembuatan surat izin, maka kepala laboratorium tidak akan memberikan
persetujuan untuk melakukan aktualisasi

w

Tabel 2.5 Capaian Kegiatan 2

Kegiatan 2/Tahapan Kegiatan

Penyusunan SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH
terdiri dari tahapan :

Mencari literature terkait penyusunan SOP kegiatan praktikum

Menyusun SOP yang baru sesuai aturan

Meminta persetujuan kepada kepala laboratorium Program Studi Pendidikan Biologi

Mencetak SOP baru, yang telah dibuat

Meminta pengesahan SOP yang baru kepada Dekan

SARE S

Tanggal Aktualisasi

Tanggal Rencana Aktualisasi Tanggal Pelaksanaan Aktualisasi
1-7 April 2020 8 — 20 April 2020

Deskripsi Kegiatan dan Teknik
Aktualisasi Penerapan Nilai Dasar
ASN

Penyusunan SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH
dilakukan dalam 5 tahapan yaitu: Mencari literature terkait penyusunan SOP kegiatan praktikum, Menyusun SOP
yang baru sesuai aturan, Meminta persetujuan kepada kepala laboratorium Program Studi Pendidikan Biologi,
Mencetak SOP baru yang telah dibuat, Meminta pengesahan SOP yang baru kepada Dekan. Pada kegiatan ini
menerapkan nilai-nilai dasar ASN vyaitu Bekerja keras dan jujur dalam mencari literatur SOP (Anti Korupsi), penuh
tanggungjawab selama pembuatan SOP (Akuntabilits), mengikuti aturan yang berlaku (Manajemen ASN), bersikap
sopan dan santun (Etika Publik), serta menggunakan Bahasa Indonesia yang baik dan benar dalam berkomunikasi
dengan atasan (Nasionalisme)
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Kendala

Tidak ada kendala yang berarti

Nilai-Nilai Dasar Yang Relevan

Berdasarkan teknik dan capaian aktualisasi yang berhasil dilakukan bahwa kegiatan penyusunan SOP (Standar
Operasional Prosedur) kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH terwujud nilai-nilai dasar ASN
yaitu Anti Korupsi, Akuntabilitas, Manajemen ASN, Etika Publik, dan Nasionalisme

Kontribusi terhadap visi dan misi
organisasi

Penyusunan SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH
berkontribusi terhadap pencapaian visi Fakultas yaitu “Menjadi lembaga pendidikan tenaga kependidikan berbasis
kemaritiman terkemuka di Indonesia dan Asia Tenggara yang menghasilkan tenaga kependidikan berkualitas,
professional dan berakhlak mulia.

Penguatan Nilai-Nilai Organisasi

Kegiatan penyusunan SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP
UMRAMH akan menguatkan nilai-nilai organisasi/Jurusan Pendidikan Biologi yaitu Kerja keras, Tanggung jawab,
Profesional, dan berorientasi mutu

Output Kegiatan

Terbentuknya SOP kegiatan praktikum yang baru dibuktikan dengan lembar SOP yang sudah dicetak dan disahkan
oleh Dekan

Manfaat/Hasil Capaian

Manfaat dari kegiatan penyusunan SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan
Biologi FKIP UMRAH adalah:
1. Peserta mengetahui susunan'SOP yang harus dibuat

. Peserta memiliki-pengalaman-dalam menyusun SOP

Analisis Dampak
Jika nilai ANEKA  tidak
dilaksanakan

2

3. Kepala laboratorium mengetahui dan memberikan persetujuan atas isian SOP yang baru

1. Jika peserta tidak bekerja keras dan jujur dalam mencari literatur, maka peserta akan mengalami kesulitan dalam
menyusun SOP

2. Jika peserta tidak bertanggung jawab dalam penyusunan SOP, maka SOP yang akan dibuat tidak akan mendapat
persetujuan dari kepala laboratorium

3. Jika peserta tidak mematuhi aturan yang ada, maka peserta tidak akan mendapatkan pengesahan SOP dari dekan

4. Jika peserta tidak menggunakan Bahasa Indonesia yang baik dan benar dalam menyusun SOP kepada kepala
laboratorium dan dekan, maka kepala laboratorium dan dekan tidak akan memahami maksud dari SOP yang
disusun peserta

5. Jika peserta tidak bersikap sopan dan santun kepada kepala laboratoriumm dan dekan, maka peserta tidak akan
memiliki hubungan yang baik dengan keduanya dan SOP tidak akan disetujui
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Tabel 2.6 Capaian Kegiatan 3

Kegiatan I/Tahapan Kegiatan

Sosialisasi SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum kepada asisten praktikum Jurusan Pendidikan
Biologi FKIP UMRAH terdiri dari tahapan :

1. Mempersiapkan bahan untuk sosialisasi

2. Menentukan jadwal sosialisasi dan meminta persetujuan kepala laboratorium

3. Membuat undangan sosialisasi

4. Melakukan sosialisasi SOP kepada asisten praktikum

Tanggal Aktualisasi

Tanggal Rencana Aktualisasi Tanggal Pelaksanaan Aktualisasi
8-13 April 2020 21 - 30 April 2020

Deskripsi Kegiatan dan Teknik
Aktualisasi Penerapan Nilai Dasar
ASN

Sosialisasi SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum kepada asisten praktikum Jurusan Pendidikan
Biologi FKIP UMRAH dilakukan dalam4 tahapan yaitu: Mempersiapkan bahan untuk sosialisasi, Menentukan jadwal
sosialisasi dan meminta persetujuan kepala laboratorium, Membuat undangan sosialisasi, Melakukan sosialisasi SOP
kepada asisten praktikum. Pada kegiatan ini menerapkan nilai-nilai dasar ASN yaitu Melakukan setiap kegiatan dngan
penuh tanggung jawab dan teliti (Akuntabilitas), bersikap sopan dan santun (Etika Publik), selalu menggunakan
bahasa indonesia yang baik dan benar‘baik dalam pembuatan bahan presentasi maupun saat penyampaian sosialisasi
(Nasionalisme), kreatif dan efektif dalam pembuatan bahan presentasi serta menjawab pertanyaan dari para asisten
saat akhir sosialisasi (Pelayanan Publik)

Kendala

Tidak ada kendala yang berarti

Nilai-Nilai Dasar Yang Relevan

Berdasarkan teknik dan capaian aktualisasi yang berhasil dilakukan bahwa kegiatan sosialisasi SOP (Standar
Operasional Prosedur) kegiatan praktikum kepada asisten praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH
terwujud.nilai-nilai‘dasar ASN yaitu Akuntabilitas, Etika Publik, Nasionalisme, Pelayanan Publik

Kontribusi terhadap visi dan misi
organisasi

Sosialisasi SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum kepada asisten praktikum Jurusan Pendidikan
Biologi FKIP UMRAH berkontribusi terhadap pencapaian visi Fakultas yaitu “Menjadi lembaga pendidikan tenaga
kependidikan- berbasis kemaritiman terkemuka di Indonesia dan Asia Tenggara yang menghasilkan tenaga
kependidikan berkualitas, professional dan berakhlak mulia

Penguatan Nilai-Nilai Organisasi

Kegiatan sosialisasi SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum kepada asisten praktikum Jurusan
Pendidikan Biologi FKIP UMRAH akan menguatkan nilai-nilai organisasi jurusan Pendidikan Biologi yaitu
Tanggungjawab, Kreatif, Efektif, Sopan, Santun, dan Jujur

Output Kegiatan

Berlangsungnya kegiatan sosialisasi SOP kepada asisten praktikum melalui media zoom dibuktikan dengan
printscreen layar laptop ketika melakukan sosialisasi
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Manfaat/Hasil Capaian

Manfaat dari kegiatan sosialisasi SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum kepada asisten praktikum
Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH adalah:

1. Kepala laboratorium menyetujui adanya kegiatan sosialisasi
2. Peserta menjalin koordinasi yang baik dengan asisten praktikum
3. Asisten praktikum memahami alur kegiatan praktikum beserta tata tertib selama kegiatan praktikum berlangsung
Analisis Dampak 1. Jika peserta tidak melakukan kegiatan dengan penuh tanggung jawab, maka kegiatan sosialisasi tidak akan
Jika nilai  ANEKA  tidak berlangsung dengan baik
dilaksanakan 2. Jika peserta tidak bersikap sopan dan santun, maka tidak akan terbentuk hubungan yang baik dengan kepala
laboratorium dan kegiatan sosialisasi tidak akan disetujui
3. Jika peserta tidak menggunakan Bahasa-Indonesia yang baik dan benar, maka asisten praktikum akan kebingungan
selama kegiatan sosialisasi berlangsung
4. Jika peserta tidak kreatif dan efektif dalam pembuatan PPT untuk sosialisasi, maka asisten praktikum akan

kesulitan memahami maksud dari SOP yang sudah dibuat

Tabel 2.7 Capaian Kegiatan 4

Kegiatan 4/Tahapan Kegiatan

Pembuatan banner tata tertib kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH terdiri dari tahapan :

SouhhownE

Mencari referensi design banner tata tertib kegiatan praktikum

Membuat design banner tata tertib kegiatan praktikum

Meminta masukan dan persetujuan atasan terkait design banner tata tertib kegiatan praktikum yang akan dicetak
Mencetak banner tata tertib kegiatan praktikum

Meminta izin kepada kepala laboratorium FIKP untuk memasang banner banner tata tertib kegiatan praktikum
Memasang banner tata tertib kegiatan praktikum di Laboratorium Biologi

Tanggal Aktualisasi

Tanggal Rencana Aktualisasi Tanggal Pelaksanaan Aktualisasi
13-17 April 2020 4 - 19 Mei 2020

Deskripsi Kegiatan dan Teknik
Aktualisasi Penerapan Nilai Dasar
ASN

Pembuatan banner tata tertib kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH dilakukan dalam 6
tahapan yaitu, Mencari referensi design banner tata tertib kegiatan praktikum, Membuat design banner tata tertib
kegiatan praktikum, Meminta masukan dan persetujuan atasan terkait design banner tata tertib kegiatan praktikum
yang akan dicetak, Mencetak banner tata tertib kegiatan praktikum, Meminta izin kepada kepala laboratorium FIKP
untuk memasang banner banner tata tertib kegiatan praktikum, Memasang banner tata tertib kegiatan praktikum di
Laboratorium Biologi. Pada kegiatan ini menerapkan nilai-nilai dasar ASN yaitu melakukan setiap kegiatan secara
kreatif, efektif, efisien (Komitmen mutu), dan transparan (Pelayanan Publik), jujur (Anti Korupsi), penuh
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tanggung jawab (Akuntabilitas), sopan dan santun (Etika Publik), selalu menggunakan Bahasa Indoneisa yang baik
dan benar (Nasionalisme), melakukan koordinasi dan kerjasama baik itu dengan kepala laboratorium Pendidikan
Biologi, kepala laboratorium FIKP, maupun dengan pihak percetakan (WOG)

Kendala

Tidak ada kendala yang berarti

Nilai-Nilai Dasar Yang Relevan

Berdasarkan teknik dan capaian aktualisasi yang berhasil dilakukan bahwa kegiatan pembuatan banner tata tertib
kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH terwujud nilai-nilai dasar ASN yaitu Komitmen Mutu,
Pelayanan Publik, Anti Korupsi, Akuntabilitas, Etika Publik, Nasionalisme, WOG

Kontribusi terhadap visi dan misi
organisasi

Pembuatan banner tata tertib kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH berkontribusi terhadap
pencapaian visi Fakultas yaitu “Menjadi lembaga pendidikan tenaga kependidikan berbasis kemaritiman terkemuka
di Indonesia dan Asia Tenggara yang menghasilkan tenaga kependidikan berkualitas, professional dan berakhlak
mulia

Penguatan Nilai-Nilai Organisasi

Kegiatan pembuatan banner tata tertib kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH akan
menguatkan nilai-nilai organisasi Jurusan Pendidikan Biologi yaitu kreatif, efektif, efisien, jujur, transparan, dan
tanggungjawab

Output Kegiatan

Banner kegiatan praktikum yang sudah dicetak dan ijin dari kepala laboratorium FIKP untuk memasang banner di
laboratorium dibuktikan dengan sudah terpasangnya banner tata tertib kegiatan praktikum di laboratorium

Manfaat/Hasil Capaian

Manfaat dari kegiatan pembuatan banner tata tertib kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH
adalah:

Peserta memiliki pengalaman dalam pembuatan banner

Kepala laborastorium memberikan masukannya dalam desain banner yang dibuat

Kepala laboratorium FIKP memberikan izinnya untuk memasang banner di lab biologi

Setiap mahasiswa bisa membaca banner yang telah terpasang dan menaati tata tertib yang tertulis di dalamnya
Menambah inventaris untuk laboratorium jurusan Pendidikan Biologi

Analisis Dampak
Jika nilai ANEKA  tidak
dilaksanakan

Rk~ wn e

Jika peserta tidak melakukan kegiatan dengan penuh tanggung jawab, maka pembuatan banner tidak akan

terselesaikan dengan baik

2. Jika peserta tidak transparan dan jujur denganhasil desain yang sudah dibuat, maka kepala laboratorium tidak akan
memberikan masukan maupun menyetujui desain banner yang telah dibuat

3. Jika peserta tidak bersikap sopan dan santun ketika meminta izin, maka kepala laborstorium tidak akan
memberikan izinnya untuk pemasangan banner

4. Jika peserta tidak menggunakan Bahasa Indonesia yang baik dan benar, kreatif dan efektis dalam pembuatan

banner, maka mahasiswa akan sulit memahami tata tertib yang tertulis di dalam banner tersebut
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5. Jika peserta tidak berkoordinasi dan bekerjasama dengan baik, maka pihak percetakan akan sulit memahami
maksud peserta dalam melakukan proses pencetakan banner

Tabel 2.8 Capaian Kegiatan 5

Kegiatan 5/Tahapan Kegiatan

Pelaporan hasil kegiatan aktualisasi terdiri dari tahapan :

1. Menyampaikan laporan hasil kegiatan aktualisasi kepada kepala laboratorium
2. Meminta masukan dari kepala laboratorium untuk penyempurnaan laporan

3. Memperbaiki laporan aktualisasi

Tanggal Aktualisasi

Tanggal Rencana Aktualisasi Tanggal Pelaksanaan Aktualisasi
20-24 April 2020 22 - 30 Mei 2020

Deskripsi Kegiatan dan Teknik
Aktualisasi Penerapan Nilai Dasar
ASN

Pelaporan hasil kegiatan aktualisasi dilakukan dalam 3 tahapan yaitu: Menyampaikan laporan hasil kegiatan
aktualisasi kepada kepala laboratorium, Meminta masukan dari kepala laboratorium untuk penyempurnaan laporan,
Memperbaiki laporan aktualisasi. Pada tahapan ini menerapkan nilai-nilai dasar ASN yaitu Melaporkan hasil sesuai
yang terjadi di lapangan (Pelayanan Publik), laporan yang dibuat sesuai dengan yang dikerjakan (Akuntabilitas),
jujur (Anti Korupsi), kreatif (Komitmen Mutu), berbahasa indonesia yang baik dan menghargai masukan dari kepala
laboratorium (Nasionalisme), sopan dan santun saat meminta masukan (Etika Publik)

Kendala

Tidak ada kendala yang berarti

Nilai-Nilai Dasar Yang Relevan

Berdasarkan teknik dan-capaian aktualisasi yang berhasil dilakukan bahwa kegiatan pelaporan hasil kegiatan
aktualisasi terwujud nilai-nilai dasar ASN yaitu Pelayanan Publik, Akuntabilitas, Anti Korupsi, Komitmen Mutu,
Nasionalime, dan Etika Publik

Kontribusi terhadap visi dan misi
organisasi

Pelaporan_hasil kegiatan aktualisasi berkontribusi terhadap pencapaian visi Fakultas yaitu ‘“Menjadi lembaga
pendidikan tenaga kependidikan berbasis kemaritiman terkemuka di Indonesia dan Asia Tenggara yang menghasilkan
tenaga kependidikan berkualitas, professional dan berakhlak mulia

Penguatan Nilai-Nilai Organisasi

Kegiatan pelaporan hasil kegiatan aktualisasi akan menguatkan nilai-nilai organisasi Prodi Sosiologi yaitu jujur,
sopan, dan santun

Output Kegiatan

Masukan dari kepala laboratorium terkait laporan aktualisasi dibuktikan dengan screenshot chat WA dan file review
dari kepala laboratorium

Manfaat/Hasil Capaian

Manfaat dari kegiatan pelaporan hasil kegiatan aktualisasi adalah:
1. Masukan dan dukungan dari kepala laboratorium dalam pembuatan laporan aktualisasi
2. Terjalin komunikasi yang baik dengan kepala laboratorium
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Analisis Dampak

Jika nilai
dilaksanakan

ANEKA

tidak

. Jika tidak melaporkan hasil kegiatan dengan jujur dan sesuai dengan apa yang terjadi di lapangan, maka peserta

akan kesulitan karena harus mencari-cari alaasan

. Jika peserta tidak menggunakan Bahasa Indonesia yang baik dan benar dalam pembuatan laporan, maka kepala

laboratorium tidak akan memahammi laporan yang sudah dibuat

. Jika peserta tidak bersikap sopan dan santun saat meminta masukan, maka tidak akan terbentuk hubungan yang

baik dengan kepala laboratorium dan kepala laboratorium tidak akan memberikan masukannya
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A.

BAB I
PENUTUP
Simpulan

Core issue yang telah ditetapkan adalah “Belum optimalnya SOP
(Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum di Jurusan Pendidikan
Biologi FKIP UMRAH”. Belum optimalnya SOP tersebut terlihat dari kurang
disiplinnya mahasiswa dalam bersikap selama kegiatan praktikum
berlangsung. Sehingga peserta memilih untuk melakukan optimalisasi SOP
kegiatan praktikum sebagai rencana kegiatan aktualisasi.

Rencana kegiatan aktualisasi dibuat untuk mengimplementasikan nilai-
nilai dasar ASN yang termuat dalam ANEKA, menerapkan manajemen ASN,
Whole of Government, dan pelayanan publik serta kedudukan dan peran PNS
dalam NKRI di Jurusan Pendidikan Biologi FKIP. UMRAH dalam bentuk
habituasi selama 30 hari di instansi peserta bekerja (UMRAH). Dalam hal ini
peserta melakukan sosialisasi kepada mahasiswa yang ditugaskan sebagai
asisten praktikum terkait dengan- SOP kegiatan praktikum. Sehingga,
diharapkan kedepannya kegiatan praktikum di Jurusan Pendidikan Biologi
dapat berjalan dengan.lebih kondusif.

Adapun Kegiatan Aktualisasi yang akan dilaksanakan peserta selama
30 hari di kampus UMRAH adalah:

1. Melakukan konsultasi rencana kegiatan aktualisasi kepada kepala
laboratorium Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH dan membuat
jadwal pertemuan

2. Menyusun SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum
Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH

3. Melakukan sosialisasi SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan
praktikum kepada asisten praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP
UMRAH

4. Pembuatan banner tata tertib kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan
Biologi FKIP UMRAH

5. Melaporkan hasil akhir kegiatan
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Saran
Harapan dari kegiatan aktualisasi yang akan dilakukan dapat menjadi
titik awal dalam internalisasi, implementasi, serta habituasi seluruh nilai-nilai
substantif dari materi Pelatinan Dasar CPNS. Sehingga meskipun Pelatihan
Dasar telah selesai, seorang ASN tetap mengamalkan nilai-nilai dasar serta
memahami peran dan kedudukannya sebagai pelaksana kebijakan, pelayan
publik, serta perekat dan pemersatu bangsa. Setelah kegiatan aktualisasi
selesai diharapkan:
1. Bagi Individu (PLP)
Setelah aktualisasi diharapkan setiap individu (PLP) dapat menerapkan
nilai-nilai dasar ASN dalam setiap melakukan tugas.
2. Bagi Teman Sejawat
Setelah kegiatan aktualisasi diharapkan -teman .sejawat membantu
menciptakan kegiatan praktikum yang kondusif dengan mematuhi aturan
yg sudah dibuat.
3. Bagi Unit Kerja
Setelah kegiatan aktualisasi selesai diharapkan unit kerja memiliki

dokumen SOP yang sesuai untuk kepentingan akreditasi.
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LAMPIRAN 11

Profil Organisasi

JURUSAN PENDIDIKAN BIOLOGI
FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN
UNIVERSITAS MARITIM RAJA ALI HAJI

VISI
Menjadi Program Studi Pendidikan Biologi yang Unggul Berbasis Kemaritiman

MISI

1. Menyelenggarakan  pendidikan  berkualitas .berlandaskan  wawasan
kemaritiman di bidang pendidikan Biologi untuk-menghasilkan lulusan yang
profesional

2. Menyelenggarakan kegiatan penelitian di‘bidang pendidikan Biologi dalam
rangka mengaplikasikan teori kependidikan dan biologi secara profesional

3. Menyelenggarakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat dalam upaya ikut
serta memecahkan masalah di bidang pendidikan Biologi

4. Menjalin kerjasama dengan berbagai lembaga untuk membangun jejaring dan

kemitraan dalamrangka akselarasi pengembangan program studi

STRUKTUR ORGANISASI

Ketua Jurusan

Sekretaris Jurusan

Dosen Kepala Laboratorium

Pranata Laboratorium
Pendidikan
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LAMPIRAN 111

Data Diri Peserta, Mentor, dan Coach

Biodata Peserta
Nama

NIP
Tempat, Tgl Lahir
Alamat Rumah

Pangkat / Golongan
Jabatan
Unit Kerja

Biodata Mentor
Nama

NIP
Pangkat / Golongan
Jabatan

Unit Kerja

Biodata Coach
Nama

NIP

Pangkat / Golongan
Jabatan

Unit Kerja

: Noviana Ika Puspitasari, S.Pd.

: 19931129 201903 2 017

: 29 November 1993

: Kampung Sumber Karya RT 01 RW 06, Bt 9,

Tanjungpinang Timur, Tanjung Pinang

: Penata Muda / Illa
: Pranata Laboratorium Pendidikan Ahli Pertama
: Universitas Maritim Raja Ali Haji

: Drs. Edison, CA., M.B.A

19611001 198903 1.001

: Pembina Utama Muda /' 1Ve

: Kepala Biro Umum Perencanaan dan Keuangan

- Universitas Maritim Raja Ali Haji

- drg. Risa, MARS
19690920 200012 2 002
: Pembina/ IVa

: Widyaiswara Ahli Muda

: Balai Pelatihan Kesehatan Batam
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LAMPIRAN IV

Lembar Pengendalian Coach dan Mentor

FORMULIR PENGENDALIAN OLEH COACH
Latihan Dasar CPNS UMRAH Golongan 111 Angkatan 4 Tahun 2020

Nama peserta

: Noviana Ika Puspitasari, S.Pd.

Instansi

: Universitas Maritim Raja Ali Haji

Tempat Aktualisasi

: Laboratorium FIKP - UMRAH

Coach : drg. Risa, MARS
Catatan Waktu dan
No Kegiatan Coach Paraf media
Coaching
1 | Konsultasi dengan kepala laboratorium | Sesuai 5 Juni 2020
Pendidikan Biologi FKIP UMRAH Zoom
2 | Penyusunan SOP (Standar Operasional | Sesuai ‘ I
Prosedur) kegiatan praktikum Jurusan
Pendidikan Biologi FKIP UMRAH
3 | Sosialisasi SOP (Standar Operasional | Sesuai ks
Prosedur) kegiatan praktikum kepada
asisten praktikum Jurusan Pendidikan
Biologi FKIP UMRAH -
4 | Pembuatan banner tata tertib kegiatan | Sesuai
praktikum Jurusan Pendidikan Biologi :
FKIP UMRAH 3
5 | Pelaporan hasil kegiatan aktualisasi Sesuai 2 2
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FORMULIR PENGENDALIAN OLEH MENTOR
Latihan Dasar CPNS UMRAH Golongan 111 Angkatan 4 Tahun 2020

Nama peserta

: Noviana Ika Puspitasari, S.Pd.

Instansi

: Universitas Maritim Raja Ali Haji

Tempat Aktualisasi

: Laboratorium FIKP — UMRAH

Mentor : Drs. Edison, CA., M.B.A
Catatan Waktu dan
No Kegiatan Paraf media
Mentor
Mentor
1 | Konsultasi dengan kepala laboratorium Sesuai 7 | 3Juni 2020
Pendidikan Biologi FKIP UMRAH 8\\ WhatsApp
dan Emal
2 | Penyusunan SOP (Standar Operasional Sesuai
Prosedur) kegiatan praktikum Jurusan
Pendidikan Biologi FKIP UMRAH B\\
3 | Sosialisasi SOP (Standar Operasional Sesuai
. : 7/
Prosedur) kegiatan praktikum kepada 9
asisten praktikum Jurusan Pendidikan b
Biologi FKIP UMRAH
4 | Pembuatan banner tata tertib kegiatan Sesuai
praktikum Jurusan Pendidikan Biologi i
FKIP UMRAH 8\\
5 | Pelaporan hasil kegiatan aktualisasi Sesuai 7
D}\
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LAMPIRAN V

Lembar Konsultasi Atasan
LEMBAR KONSULTASI AKTUALISASI

Nama Peserta
NIP
Judul Aktualisasi

Nama Atasan
NIP
Jabatan

Noviana Ika Puspitasari
19931129 201903 2 017
OPTIMALISASI SOP (STANDAR

OPERASIONAL PROSEDUR) KEGIATAN
PRAKTIKUM JURUSAN PENDIDIKAN

BIOLOGI FKIP-UMRAH

Assist. Prof. Nur Eka Kusuma H., M.Pd.

19890523 201404 2 001

Kepala Laboratorium Pendidikan Biologi

No | Hari & Tanggal

Catatan Konsultasi

Paraf

1 22 Maret 2020

Kegiatan 4 dialihkan ke pembuatan
banner tata tertib kegiatan praktikum

i S

\f\ \J\

. Bagian tata tertib sesuaikan dengan
2| 23 April 2020 pihak kelautan (FIKP) M/Jﬁ
3 6 Mei 2020 Desain banner cari IkO'I’l |k0.n yang Jj/w?
lebih mencerminkan biologi ;7[
. . )
4 | 29 Mei 2020 Perbaikan beberapa kata di bab 1 dan— é(»* }7&
2 jr’/ >
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LAMPIRAN VI

Dokumentasi Pelaksanaan Kegiatan Aktualisasi

Kegiatan 1: Konsultasi dengan kepala laboratorium Pendidikan Biologi FKIP UMRAH

TAHAPAN DOKUMENTASI KEGIATAN TANGGAL
No KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PELAKSANAAN
1 | Membuat janji bertemu

dengan kepala
laboratorium.

Assalamualaikum mb
Mb, bsk bisa novi ke rumah?
Utk koordinasi RA

Atau mb Indras ada rencana ke kampus?

19.49

Assalamualaikum mb

Mb, bsk bisa novi ke rumah?

Utk koordinasi RA

Atau mb Indras ada rencana ke kampus?

19.49 W/

Anda

Assalamualaikum mb
Mb, bsk bisa novi ke rumah?
Utk koordinasi RA...

Www. Online ajaya mb...

Lewat chat wa saja atau aplikasi mb? :

19.55 W/

Wa Aja mb.. nanti discreenshoot 20 09

T

22 Maret 2020
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TAHAPAN

DOKUMENTASI KEGIATAN

TANGGAL
No KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PELAKSANAAN
2 | Mendiskusikan dan 25-27 Maret 2020

menyepakati teknis
serta jadwal
pelaksanaan aktualisasi

Assalamu'alaikum mb

untuk rancangan aktualisasi, core issue
yg novi ambil dan sudah disetujui mentor
serta coach "belum optimalnya SOP
kegiatan praktikum"

jadi diambil judul 'optimalisasi sop
kegiatan praktikum"

karena kemarin mb indras bilang sudah
ada untuk sop praktikum jadi untuk
kegiatan habituasi nanti hanya untuk
mengoptimalkan sop yg sudah ada

o

rencana kegiatan singkatnya:

koordinasi dg kepala lab, meminta

sop yg sudah ada, mencari literatur

untuk ditambahkan ke sop, melakukan
sosialisasi ke aspra, monitoring keg v
praktikum apkah sudah sesuai dg sop

Mb, utk kegiatan ke 4 yg monitoring n
evaluasi kn g mungkin dilakukankrn g ad
kegiatan praktikum

Novi ad 2 opsi pngganti mb, antra nti
evaluasi keg dg memberi soal? ttg sop ke
aspra melalui google form

Atau tata tertib lab itu dicetak diimmt utk
ditempel nti

Gmn mnurut mb indras?

Atau ad saran lain mb?

we 13.09 v/

Atau ad saran lain mb?

A

Gmn mnurut/mb indras? !

Anda

Assalamualaikum mb
Mbfutk kegiatan ke 4 yg monitoring n
evaluasi kn g mungkin dilakukan krn g a...

Cetak tata tertib aja mb.. 13.11

Bikin lab nya pend. Bio yaa, jangan marine
13.11

Siap mb 2

. - il
Terimakasih |, 1313 v
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No

TAHAPAN
KEGIATAN

DOKUMENTASI KEGIATAN

OUTPUT PROSES

OUTPUT HASIL

TANGGAL
PELAKSANAAN
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TAHAPAN

DOKUMENTASI KEGIATAN

TANGGAL
No KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PELAKSANAAN
3 | Mengajukan surat izin 2 April 2020

pelaksanaan aktualisasi
kepada kepala
laboratorium

« lyaa mb gpp
Sama novi minta ttd d surat ijinnya ya mb

'iIJ 08.57 V/

Anda

BIm mb

&

lyaa mb gpp...
Udah aq kirim mb

Anda
Blm mb

52
<

Iyéa mb gpp...

B |ni ttd nya gimana caranya mb?

Y mb dh masuk

D print nti mb indras ttd, nti d scan yg
sudah ad ttd nya

Atau pakai scan ttd mbindras, novi masih
ad kyk nya mb yg dulu pas bikin sk aspra

12.36 V/

« D print nti mb indras ttd, nti d scan yg
sudahiad ttd nya
Atau pakai scan ttd mb indras, novi masih
ad kyk nya mb yg dulu pas bikin sk aspra

12.36 V/

Anda
¥ mb dh masuk

D print nti mb indras ttd, nti d scan yg su...
Bolehh.
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TAHAPAN

DOKUMENTASI KEGIATAN

TANGGAL
No| KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PELAKSANAAN
4 | Meminta SOP kegiatan . 6 April 2020
praktikum yang sudah Ll Ll . G;
ada Mb, novi bisa minta SOP praktikum? i;—

= | Anda

- Terimakasih mb ()

Assalamualaikum mb
Mb, novi bisa minta SOP praktikum?
Terimakasih mb &

Blm aq kasih ya mb? Ya ampyun
lupa..maap ya mb.ag masak dlu ya 08.56

€< _ SOP Lab. P.Bio

N‘E Nur Eka

Saya

KN

E SOP utk..meli.rar
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Kegiatan 2: Penyusunan SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH

TAHAPAN DOKUMENTASI KEGIATAN TANGGAL
No| KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PEL AKSANAAN

1 | Mencari literature 8 - 10 April 2020

terkait penyusunan
SOP kegiatan
praktikum

PN
Cafatu
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TAHAPAN DOKUMENTASI KEGIATAN TANGGAL
KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PEL AKSANAAN

Menyusun SOP yang
baru sesuai aturan

13 — 15 April 2020

L aabb | adtcel asmd ABLC Aasboe AAD st
st M, e Wiz T
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TAHAPAN DOKUMENTASI KEGIATAN TANGGAL
No KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PELAKSANAAN
3 | Meminta persetujuan 16 April 2020
kepada kepala
laboratorium a SOP PELAKSANAAN... 3 Sesuai rekomendasi bang suhud,

09.14 V/

150 kB « DOCX

assalamu'alaikum mb
mb, kalau SOP nya seperti itu gmn mb?

09.14 v/

) Coret salah satu
Lampiran 6. Tata Tertib

TATA TERTIB PRAKTIKUM DI LABORATORIUM

Semua pelaku praktikum hadir 15 menit sebekum kegiatan praktikum dimuial
Mengenakan pakaian yang sopan lidek diperkenanksn menggunakan sandal jepit dan kaos
o

oblong,
Jika menggunakan ruang gelap, sebelum memasukl ruangan, seluruh pelaku praktikum harus
i lainnnya dan rapi i luar ruangan

] sepatu/al
ok praktikum wajlb_menggunakan Jes Lab_sebekim memasuki ruangan
n m t

iengambil bahan ataupun peralatan i dalam
ruang laboratorm tanpas selzin atau pun sepengetahuan dosen_penanggung ffawab
praktikum atau Kepala taboratorium/PLP.
8. Prakikan wajio bertanggung jawab dan menggantl bila merusakkan atalh, menghilangkan
p peralatan laboratorium, baik sengaja maupun tidak sengaje.
‘telah terp jkan dengaih air dan deterfen o tempat

wajb mengecek kondisi peralatan laboratoriufl yang telah Selesal digufiskan dan

mengembalikan ke tempat semula dengan rapi.

14, Seluruh peiaku prakiikum harus menjaga keamanan dan kebersinan séfoma praktikum o
dalam ruang laboratol

15, Setiap pelan
ataupun sanl

tertib dapat dikenakan sanksl Udak dperboléhkan kut praktikum
etapkan kemutan

Demiian untuk

Kepala Laboratorium Pendidikan Biologi

Sesuai rekomendasi bang suhud,
praktikan ygbawa pulang sampahnya..
dan di kubur di dekat rumahnya... gak

praktikan yg bawa pulang sampahnya..
dan di kubur di‘dekat rumahnya... gak
boleh di buang ditempat sampah
kampus ataupun tong sampah dekat
kampus. Krn menimbulkan bau busuk..

17.47

Atau coba tanya bang suhud mb, bagusnya
gimana 17.47

Mb Indras Umrah
Sesuai rekomendasi bang
suhud, praktikan yg bawa pulang

sampahnya.. dan di kubur di de... ==

Eh lupa aq, bang suhud atau bukan yg aq
ingat pastinya pihak kelautan.. 17.48

.. Oh ya mb, nti coba novi tanyakan
Utk bagian yg lain gmn mb?

Dah OK kayaknya.. yg alur tu gak aq teliti
sih mb, tapi yg uraian dah Ok lah tu.. yg alur
sesuaikan sj 17.50
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No

TAHAPAN
KEGIATAN

DOKUMENTASI KEGIATAN

OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL

TANGGAL
PELAKSANAAN

Mencetak SOP baru
yang telah dibuat

TR
s | LEVEL DOKUMEN
DAN 11 gy |IPruscdur Operasional Baku
o Standdard Operating Procedure)

NIDIRAN | Sl
LAKSANAAN PRAKTIKUM TAI AL DIKELUARKAN:

20 April 2020

UNIT; FARULTAS KEGURUAN DAN ILMU
PENDIDIKAN UNIVERSITAS MARITIM RAJA ALI HAJL

A TUIUAN
SOP ini penjelasan tentang tatacara praktikum

B RUANG LINGKUP
SOP ini meliputi
1. Pendaftaran jadwal praktikum
2. Pelaksanaan praktikum
3. Penutup

C. DEFINISI

1. Praktikum adalah kegistan mengamati dan melakukan percobsan/cksperimen yang

dilakukan oleh praktikan dan dosen pengampu mata kuliah/asisten praktil

2. Praktikan adalah orang yang melakukan praktikum

3. Dosen pengampu mata kulish adalah dosen yang mengampu mata kulish tertentu yang
terdapat kegiatan praktikum dalam proses pembelajarannya
Asisten praktikum adalah mehasiswa yang ditunjuk oleh dosen pengampu mata kulish
untuk mendampingi praktikan selama kegiatan praktikum dan membantu dosen
pengampu mata kulish dalam melakukan penilaian terhadap praktikan
Kepala Laboratorium sdalsh seseorang yang bertanggung jawab penuh terhadap
Iaboratorium baik aktivitas maupun alat dan bahan yang ada di laboratorium
Pranata Laboratorium Pendidikan (PLP) adalah sescorang yang membantu kerja Kepala
L dan ikut jawab dal i
Jadwal praktikum adalah gabungan dari jadwal kegiatan prakiikum yang disjukan olch
dosendosen pengampu mata kulish dan sclanjutnya disusun oleh PLP kemudian
disetujui Kepala Laboratorium

>

N

=

D. PROSEDUR
1. Pendaftaran Jadwal Praktikum
a Dosen Pengampu mata kulish mendafiarkan semua jadwal praktikum mata kulishnya
untuk semua kelas kepada Kepala Laboratorium (maksimal 2 pekan setclah
perkuliahan dimulai) yang akan diteruskan ke PLP
b. Dosen menyerahkan modulpetunjuk praktikum sctiap judul praktikum kepada
Kepala Laboratorium dan PLP (maksimal satu pekan scbelum prakiikum
dilaksanakan)
. PLP mengecek kondisi alat dan ketersediaan bahan yang ada di dalam setiap modul
kemudian melaporkan hasilnya kepada Kepala Laboratorium
Jika alat dan bahan tersedia, maka praktikum dapat direncanakan dan PLP menyusun
jadwal untuk semua kegiatan praktikum
Jika alat dan bahan tidak tersedia, PLP memberitahu dosen pengampu mata kuliah
untuk dapat dicarikan solusi

Fakultas Keguruan dan liws Pendidikan: SOP Peloksanaan Kegiasan Prabikum 1

e o

»

17 April 2020
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No

TAHAPAN
KEGIATAN

DOKUMENTASI KEGIATAN

OUTPUT PROSES

OUTPUT HASIL

TANGGAL

PELAKSANAAN

Meminta pengesahan
SOP yang baru kepada
Dekan

FAKULTAS [ oo S
ULTAS | Leven Dokumen
DA I | e )
PENDID! Gl ot

PENDIDIKAN UNIVERSITAS MARITIM RAJA ALHAIL

A TUUAN

RUANG LINGKU
SOP ini meliput

C.DEFINISE
1. Prokeskin sdsish Kegia mengamoti can emelskukan percobusnhsperinn yang

2. Pushighan scish ovsng yeng ko prsktborn

3. Dosen pengampu s kliah adalas Gooen yang mengampu math kulah tertents yung
terdpat Kagiian prkrikum dida prosss pembeljarac

14, Asisien peabtikum adslsh mahasisws ying dinmjok olch dosen pengimya mats Kulish
it meodsnpng prakiikon selama kegistzn prakikeen din meharsy. dosen

5. Riia Lo 3 ey e beoaghng, v ph (i

7. Jadul praeiem adalah sbungan dari jadwal kepatan prkeikum yang disjokan oleh
dem dosen. peagampe muia kelish dan selanjuzya Gisusun oib PL- kemudin
setujul Kepala Laborstorium

D.PROSEDUR
1. Pendaftaran Jadwal Prakiikum

vl semus Kolis ke Kepala Laboratoriam (maksimal 2 peken seelsh
perkuliaban dimuls) ysng oksn diteruskan ke PLP 3

Dosen menyerahkan modulipecnjuk peakiikam setap judol pesktikum kepada
Kepuls Laborstoriem dun PLP (maksimsl sty pekan sebelum. prakiikun
ditaksanalar)

PLP mengecek kondisi alst dan kelrsediaan bahan yang da i dalam sctiop modl
‘emudian melaporksn hssilays kepads Kei Lsborstoriaen

¢

=

F p—

vl ik semua kegiatan peakikum
Jika alt dan bakan tdak tersedia, PLP memberitahu dosen pengampu masa kulish
ontuk capat dcarkan sl

l

N

asional Bk

‘erating Procedie)

T [ TANGOAL DIRELUARKAN
20 Age 220

ARAIA ALLHATT

 tidak mengikut kegiatan praktikem dengan alssaa
n sesuai kesepakatan

ap kegisan prakikum

Tanjungpinang, 20 April 2020

Mengctah

Assoc. Prof DY, H. Abdul Malli, MPd.
NIP. 19580408 158501 1 062

n Praktikam
P 3

20 April 2020
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Kegiatan 3: Sosialisasi SOP (Standar Operasional Prosedur) kegiatan praktikum kepada asisten praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH

untuk sosialisasi

TAHAPAN DOKUMENTASI KEGIATAN TANGGAL
No KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PELAKSANAAN
1 | Mempersiapkan bahan 21 — 23 April 2020
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TAHAPAN

DOKUMENTASI KEGIATAN

TANGGAL
No KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PELAKSANAAN
2 | Menentukan jadwal 24 April 2020

sosialisasi dan me-
minta persetujuan
kepala laboratorium

adek2 longgarnya kpn, sebentar saja dek
nti 20-30 menit lah ga usah lama2 ¢
13.20 W/

AP Andika Taksin

Waalaikumsalam bu. Baik Buu. Saya bisa
kapan aja Buu. Kecuali hari Rabu jam
13-15 dan Jumat jam 15-16.40 karna pakai

zoom juga (e (2

Waalaikumussalam bu. Sepertinya kamis

¥ sebelum zuhur pada bisa bu

Kamis kecuali pagi bu, ada yg masuk

mk. Kalau jam 10 lewat atau jam 11 gitu
mungkin bisa bu 1304
AP Irma Mortum

Waalaikumsalam, InsyaAllah kak#

Kamis jm 11 yaa
Gmn?? =5

Ok mb

Mb, utk sosialisasi sop nya rencana novi
ajak adek2 aspra semester kemarin saja
mb, menggunakan zoom

Nti ijin pkai-scan ttd nya ya mb utk

undangan sosialisasi ||, 09.46 W/

10.05
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TAHAPAN DOKUMENTASI KEGIATAN TANGGAL
KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PEL AKSANAAN

Membuat undangan 28 April 2020

sosialisasi

Mb, utk sosialisasi sop nya rencana.novi
ajak adek2 aspra semester kemarin saja
mb, menggunakanzoom

Nti ijin pkai scan ttd nya ya mb utk
undangan sosialisasi. .y 00.46 &/

Okmb 1095
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TAHAPAN DOKUMENTASI KEGIATAN TANGGAL
No KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PELAKSANAAN
4 | Melakukan sosialisasi 30 April 2020

SOP kepada asisten
praktikum

sSopP

)

(STANDART OPERATION AR

®0 802%@0¢
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Kegiatan 4: Pembuatan banner tata tertib kegiatan praktikum Jurusan Pendidikan Biologi FKIP UMRAH

TAHAPAN DOKUMENTASI KEGIATAN TANGGAL
No| KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PEL AKSANAAN
46 Mei 2020

Mencari referensi
design banner tata
tertib kegiatan
praktikum
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TAHAPAN

DOKUMENTASI KEGIATAN

TANGGAL

No| KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PELAKSANAAN
2 | Membuat design R I R W R - 7 — 9 Mei 2020

banner tata tertib
kegiatan praktikum

fh-aé & - Wir s TN EET Sl O P

fam o B8 O Rk el o bt [ 38 T
A s ¢
[ o

%

Qz

T+

a

O

0,

As

i

\&

1

l';

,,

ar

+

R

HRewnumma
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TAHAPAN

DOKUMENTASI KEGIATAN

TANGGAL
No| KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL L AREANAAN
3 | Meminta masukan dan 10 April 2020
persetujuan atasan T b SR P
terkait design banner B eraican Jis (ab Kalausseperti ini bagaimana mb?

tata tertib kegiatan
praktikum yang akan
dicetak

selama kegiatan

Assalamualaikum mb

Design banner ny seperti itu, tinggal nti

¥ ditambahkan yg cap lab itu di atas sejajar
. lambang umrah, blm mb indras kirim file

capnya (¢3)

Bagaimana mb? 15.57 V/

Mb, itu gambar2 yg bawah lebih k lab.
Kimia tak

o

19.43
4 Ya mb dh masuk

Coba nti novi gantimb._ 10 50 ./

lya 1951

10.04 V/

Anda

M Kalauseperti ini bagaimana
mb?

Sipppl

Baik mb
Terimakasih
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tertib kegiatan
praktikum

Untuk cetak x banner nya 1535

Kirim aja bg file nya

Biar saya cetak 174

[ Atau di bawah nya bg

v Sent

X Banner atas nama Krishna

You

KK krishna.nightmare@gmail.com
Hide Details

. liga.sgt@gmail.com

May 183, 2020, 14:41

TAHAPAN DOKUMENTASI KEGIATAN TANGGAL
No KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PELAKSANAAN
4 | Mencetak banner tata 13 Mei 2020
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TAHAPAN DOKUMENTASI KEGIATAN TANGGAL
No KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PELAKSANAAN
5 | Meminta izin kepada 17 Mei 2020

kepala laboratorium
FIKP untuk memasang
banner tata tertib
kegiatan praktikum

Y Assalamualaikum pak dedi
Maaf mengganggu

sop kegiatan praktikum pak dg tahapan
akhir meletakkan banner di lab

§ kpala lab bio utk meletakkan bannernya
bsk

Kegiatan aktualisasi novi ttg optimalisasi

Utk itu novi mohon ijin ke pak dedi selaku

pak 20.07 W/

Banner tata tertib nya seperti ini pak
20.08 v/

Banner tata tertib nya seperti ini pak
20.08 v/

Walaikumslm ok 2037

silahkan diletakkn di lab biologi 2037

Baik pak ]
Terimakasih i @ 20.41 Y/
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TAHAPAN DOKUMENTASI KEGIATAN TANGGAL
No KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PELAKSANAAN
6 | Memasang banner tata 19 Mei 2020

tertib kegiatan
praktikum di
Laboratorium Biologi
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Kegiatan 5: Pelaporan hasil kegiatan aktualisasi

hasil kegiatan
aktualisasi kepada
kepala laboratorium

~—13

=== = assalamu'alaikum mb

ini Laporan Aktualisasi novi mb
mohon koreksinya mb kalau masih ada yg
salah atau kurang

terimakasihmb [, & 11.24

| LAPORAN AKTUALIS.. |+

6,3 MB + DOCX 11.25%7

assalamuialaikum mb
inilLaporan Aktualisasi novi mb

mohon koreksinya mb kalau masih ada yg
salah atau kurang

terimakasih mb ,T, © 11.24

E LAPORAN AKTUALIS... 4
6,3 MB « DOCX
Ohyamb

Nanti saya bacaduluya 1414 §

LA T S

TAHAPAN DOKUMENTASI KEGIATAN TANGGAL
No KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PELAKSANAAN
1 | Menyampaikan laporan 22 Mei 2020
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TAHAPAN DOKUMENTASI KEGIATAN TANGGAL
No KEGIATAN OUTPUT PROSES OUTPUT HASIL PELAKSANAAN
2 | Meminta masukan dari — 22 — 27 Mei 2020

kepala laboratorium
untuk penyempurnaan
laporan

=== = assalamu‘alaikum mb
ini Laporan Aktualisasi novi mb
mohon koreksinya mb kalau masih ada yg
salah atau kurang

terimakasihmb [, @ 11.24 W/

E LAPORAN AKTUALIS... 4

6,3 MB + DOCX 11.25

o
Ohyamb
Nanti saya bacaduluya 1414 §

% .
& 28 MEI 2020 :

Bagaimanamb? 1552

Bagaimana mb? 1550

=) review LAPORAN AKTUALIS..

95Palafanis BOCX
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No

TAHAPAN
KEGIATAN

DOKUMENTASI KEGIATAN

OUTPUT PROSES

OUTPUT HASIL

TANGGAL
PELAKSANAAN

Memperbaiki laporan
aktualisasi

' LARTRAY 4RTIALI3AST
b BLAL- NLALDASA PLEATVAL KEGERI S

FELATEHAN DASAR CALGN FRGAW AINE GERL L
THIVERSTTA! MARITORAJA ALY HAT
COLONCAN I ARCICITARY

SIPTIVALISAS ST (STARIMR [FERASIINAL PRISEILE
KECIATLAY PRAKTIETM JURLSAR PENDIDICLY BIOLOCI FIEP-
TMRAR

D Oleh |
Mms ¢ et P G
NP G

LFAIAR FERSSTUIAN.
LAPUILAY AKIUALLGASE
FELATOHAN DASAR CERS [NIVERSITAS MARITIM RAJ. ALTBAT
T IALATPFLATIIN EBSFIATAS I4TAN

TAHUN 200
“OPTOULIAST 207 (STANDAR OPERASIONAL FROGEDUR)
KHGIATAY IRARTIGLM I SAN PN 0L OGP
TMBAE™
i
Pogh Teoegn
i Bomut e st AL Ptz
s, [ETRET]
Yk !
o

THEAMPATEAN FADA SEMIVAR BASTL AKTUALEAS

i Ty w0
Tt Bl it fntras S
Ve,

28 — 30 Mei 2020
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FAKULTAS

KEGURUAN DAN LEVEL DOKUMEN

Prosedur Operasional Baku

ILMU .
PENDIDIKAN (Standard Operating Procedure)
JUDUL: PELAKSANAAN PRAKTIKUM TANGGAL DIKELUARKAN:

20 April 2020

UNIT: FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN UNIVERSITAS
MARITIM RAJA ALI HAJI

. TUJUAN

SOP ini bertujuan untuk memberikan penjelasan tentang tatacara pelaksanaan praktikum

B. RUANG LINGKUP

SOP ini meliputi:
1. Pendaftaran jadwal praktikum
2. Pelaksanaan praktikum
3. Penutup
C. DEFINISI
1. Praktikum adalah kegiatan mengamati dan melakukan percobaan/eksperimen yang dilakukan oleh
praktikan dan dosen pengampu mata kuliah/asisten praktikum
2. Praktikan adalah orang yang melakukan praktikum
3. Dosen pengampu mata kuliah adalah dosen yang mengampu mata kuliah tertentu yang terdapat
kegiatan praktikum dalam proses pembelajarannya
4. Asisten praktikum adalah mahasiswa yang ditunjuk oleh dosen pengampu mata kuliah untuk
mendampingi praktikan selama kegiatan praktikum dan membantu dosen pengampu mata kuliah
dalam melakukan penilaian terhadap praktikan
5. Kepala Laboratorium adalah seseorang yang bertanggung jawab penuh terhadap laboratorium baik
aktivitas maupun alat dan bahan yang ada di laboratorium
6. Pranatalaboratorium Pendidikan (PLP) adalah seseorang yang membantu kerja Kepala Laboratorium
dan ikut bertanggung jawab-dalam pengelolaan laboratorium
7. Jadwal praktikum adalah gabungan dari jadwal kegiatan praktikum yang diajukan oleh dosen-dosen
pengampu mata kuliah dan selanjutnya disusun oleh PLP kemudian disetujui Kepala Laboratorium
D. PROSEDUR
1. PendaftaranJadwal Praktikum

a. Dosen Pengampu mata kuliah mendaftarkan semua jadwal praktikum mata kuliahnya untuk
semua kelas kepada Kepala Laboratorium (maksimal 2 pekan setelah perkuliahan dimulai) yang
akan diteruskan ke PLP

b. Dosen menyerahkan modul/petunjuk praktikum setiap judul praktikum kepada Kepala
Laboratorium dan PLP (maksimal satu pekan sebelum praktikum dilaksanakan)

c. PLP mengecek kondisi alat dan ketersediaan bahan yang ada di dalam setiap modul kemudian
melaporkan hasilnya kepada Kepala Laboratorium

d. lJika alat dan bahan tersedia, maka praktikum dapat direncanakan dan PLP menyusun jadwal
untuk semua kegiatan praktikum

e. lJika alat dan bahan tidak tersedia, PLP memberitahu dosen pengampu mata kuliah untuk dapat
dicarikan solusi

f. Dosen pengampu mata kuliah dapat mengganti kegiatan praktikum dengan judul lain atau
memodifikasi kegiatan praktikum tanpa mengurangi sasaran kompetensi dari suatu mata kuliah

g. Kepala Laboratorium dan PLP melakukan fiksasi jadwal kegiatan praktikum
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2. Pelaksanaan Praktikum

a. Kegiatan praktikum dilakukan sesuai dengan jadwal yang sudah disepakati

b. Apabila dosen pengampu mata kuliah/asisten praktikum berhalangan pada jadwal yang sudah
ditentukan maka harus mengonfirmasi waktu pengganti maksimal 2 hari sebelum jadwal yang
sudah disepakati sebelumnya dan melakukan konfirmasi jadwal praktikum yang baru

c. Sebelum memulai kegiatan, praktikan berkewajiban untuk mengumpulkan laporan kegiatan
praktikum pada pertemuan sebelumnya

d. Dosen pengampu mata kuliah/asisten praktikum melaksanakan pre test untuk mengetahui
kesiapan praktikan dalam mengikuti praktikum

e. Dosen pengampu mata kuliah/asisten praktikum melakukan peminjaman alat dan bahan
menggunakan formulir Bon Alat dan Bahan (terlampir) kepada PLP

f.  PLP menyiapkan alat dan bahan serta mencatat setiap alat dan bahan yang digunakan

g. Praktikan melaksanakan praktikum sesuai dengan modul dan dibimbing oleh dosen pengampu
mata kuliah/asisten praktikum

h. Praktikan mencatat semua data hasil praktikum dalam laporan sementara baik secara individu
maupun kelompok

i. Praktikan menandatangani absensi kehadiran di formulir Daftar Kehadiran Praktikan (terlampir)

j. Praktikan dan Dosen/ Asisten Praktikum wajib mematuhi tata tertib pelaksanaan praktikum
(terlampir)

3. Penutup

a. 10 menit sebelum kegiatan selesai, paktikan membersihkan alat dan bahan bekas praktikum

b. Dosen pengampu mata kuliah/asisten praktikum memberikan paraf pada laporan sementara
praktikan

c. Dosen pengampu mata kuliah/asisten praktikum mengembalikan alat dan menandatangani
formulir Bon Alat dan Bahan (terlampir)

d. PLP mengecek kondisi alat, apabila ditemukan-kerusakan atau kehilangan maka praktikan harus
mengisi Berita Acara Rusak/Hilang (terlampir)

e. Dosen pengampu mata kuliah/asisten praktikum mengisi Berita Acara Praktikum (terlampir)

f. Apabila terdapat mahasiswa yang tidak mengikuti kegiatan praktikum dengan alasan yang dapat
dibenarkan maka dapat dilakukan ‘praktikum susulan sesuai kesepakatan dengan dosen
pengampu mata kuliah/asisten praktikum dan PLP

g. Dosen/ Asisten Praktikum'menutup kegiatan praktikum

E. LAMPIRAN
1. Urutan Kegiatan Pelaksanaan Praktikum
2. Formulir Bon'Alat dan Bahan
3. Berita Acara Praktikum
4. Formulir Daftar Kehadiran Praktikan
5. Berita Acara Rusak / Hilang
6. Tata Tertib

Targungpinang, 20 Apni 2020

Mengclsh

Assoc, Prof. DY, H. Abdul Mallik, M.Pd.
NIP. 19583405 198601 | 062



Lampiran 1. Urutan Kegiatan Pelaksanaan Praktikum

. Unit
No. Kegiatan Dosen Ka.lab [ PLP Ast. Prak | Praktikan Waktu | Dokumen
Pendaftaran Jadwal Praktikum
1 | Dosen Pengampu mata kuliah 2 minggu |Usulan
mendaftarkan semua jadwal 1 > 1 Jadwal
praktikum mata kuliahnya untuk Praktikum
semua kelas kepada Kepala
Laboratorium
2 | Dosen menyerahkan i 1 minggu |[Modul
modul/petunjuk praktikum 2 2 &P 2 Praktikum
setiap judul praktikum kepada
Kepala Laboratorium dan PLP
3 | PLP mengecek kondisi alat dan IN 1 minggu |Check list
ketersediaan bahan yang ada di 3 Alat dan
dalam setiap modul kemudian Bahan
melaporkan hasilnya kepada
Kepala Laboratorium
4 | Kepala Laboratorium dan PLP P *‘ 1 minggu |Jadwal
melakukan fiksasi jadwal 4 e Praktikum
kegiatan praktikum
Peaksanaan Praktikum
1 | Sebelum memulai kegiatan, 3 menit Laporan
praktikan berkewajiban untuk 1 Praktikum
mengumpulkan laporan
kegiatan praktikum pada
pertemuan sebelumnya
2 | Dosen pengampu mata E' 2 5 menit Soal Pre
kuliah/asisten praktikum test
melaksanakan pre test
3 | Dosen pengampu mata 3 menit Formulir
kuliah/asisten praktikum 3 v » 3 Bon Alat
melakukan peminjaman alat dan Bahan
dan bahan
4 | PLP menyiapkan alat dan bahan 5 menit Formulir
serta mencatat setiap-alat dan 4 Bon Alat
bahan yang digunakan L dan Bahan
5 | Praktikan melaksanakan 55 menit  |Laporan
praktikum sesuai dengan modul 5 Sementara
dan mencatat hasil praktikum
pada laporan sementara l
6 | Praktikan menandatangani 6 4 menit Formulir
absensi kehadiran Daftar
Kehadiran
Praktikan
Penutup
1 | Dosen pengampu mata 3 menit Laporan
kuliah/asisten praktikum 1 > 1 Sementara
memberikan paraf pada laporan
sementara praktikan
2 | Dosen pengampu mata ¢ 3 menit Formulir
kuliah/asisten praktikum 2 > 2 Bon Alat
mengembalikan alat dan Bahan
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3 | PLP mengecek kondisi alat, 5 menit Formulir
apabila ditemukan kerusakan 3 Rusak /
atau kehilangan maka praktikan Hilang
harus mengisi Berita Acara
Rusak/Hilang

4 | Dosen pengampu mata ‘ | 4 menit  |Formulir
kuliah/asisten praktikum 4 > 4 Berita
mengisi Berita Acara Praktikum Acara

Praktikum
Lampiran 2. Formulir Bon Alat dan Bahan
BON ALAT / BAHAN

Nama .
NIM R
Judul Praktikum -

Kondisi Kondisi

No | Nama Alat / Bahan Jml | Satuan
peminjaman pengembalian

Tanjungpinang, ..../..../ 2020
Dosen Mata Kuliah/PLP, Peminjam,
( ) ( )
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Lampiran 3. Berita Acara Praktikum

Tanjungpinang,

Asisten 2

NIM:

/

/2020

BERITA ACARA PRAKTIKUM
MATA KULIAH....c.coverererecrirncecrerecrereennes
Dosen Pengampu
NIP/NIDN O
Kelas T
Y I =] o T A = 11 U o o R TP
Pertemuan Ke-
Judul Praktikum
Hari/Tanggal
Jam L et teeteeeteeteeteetteeteeteetneeatetteeaneaaetteeantaettetaneaaeanaanateaneaan et aneeaansnetneanneaneetnernnerneeans
JUMIGN IMBNASISWA  feeeiiiiiic e e e et e et et e e et e e e eabeeeseaba e ees s st e s abaesaneesseanneessannnnens
Laboratorium
Mengetahui
Asisten 1
NIM:
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Lampiran 4. Formulir Daftar Kehadiran Praktikan

No Nama

NIM

Pertemuan Ke-

3

4

5

6

N iR wiN e

Dst

Tanda tangan Dosen / Asisten Praktikum

Lampiran 5. Berita Acara Rusak / Hilang

Berita Acara Kerusakan / Hilang

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Telah (Merusak / Menghilangkan)* alat:
1.
2.
3.

Dan menyatakan sanggup untuk mengganti alat dengan jenis dan spesifikasi yang sama paling lambat

Demikian pernyataan saya agar dapat digunakan semestinya.

Dosen Mata Kuliah/PLP,

*) Coret salah satu

yang bertanggung jawab,
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Lampiran 6. Tata Tertib

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

TATA TERTIB PRAKTIKUM DI LABORATORIUM

Semua pelaku praktikum hadir 15 menit sebelum kegiatan praktikum dimulai.

Mengenakan pakaian yang sopan, tidak diperkenankan menggunakan sandal jepit dan kaos oblong.

Jika menggunakan ruang gelap, sebelum memasuki ruangan, seluruh pelaku praktikum harus melepaskan
sepatu/alas kaki lainnnya dan diletakkan dengan rapi di luar ruangan.

Jika menggunakan ruang kaca, sepatu/alas kaki tetap dikenakan.

Seluruh pelaku praktikum wajib menggunakan Jas Lab sebelum memasuki ruangan laboratorium.
Seluruh pelaku praktikum tidak diperbolehkan makan-minum, merokok, dan berbuat keributan selama
praktikum di dalam ruang laboratorium.

Seluruh pelaku praktikum tidak diperbolehkan mengambil bahan ataupun peralatan di dalam ruang
laboratorium tanpas seizin atau pun sepengetahuan dosen penanggung jawab praktikum atau Kepala
laboratorium/PLP.

Praktikan wajib bertanggung jawab dan mengganti bila merusakkan atau menghilangkan setiap peralatan
laboratorium, baik sengaja maupun tidak sengaja.

Setiap peralatan gelas yang telah terpakai, dibersihkan dengan air dan deterjen di‘tempat cucian di ruang
laboratorium yang telah disiapkan.

Peralatan gelas yang telah dibersihkan lalu dikeringkan dengan tisu dan diletakkan di atas meja praktikum
dengan rapi.

Sampah sisa kegiatan praktitkum (sampah basah dan tisu bekas) harus dibungkus terlebih dahulu sebelum
dibuang ke dalam tong sampah.

Sampah sisa hewan harus dibungkus dan dibawa ke rumah untuk dikuburkan, tidak diperbolehkan
membuang sisa hewan di area sekitar laboratorium.

Sisa kegiatan praktikum berupa zat kimia harus dibuang ke tanah, tidak diperbolehkan membuang sisa zat
kimia ke dalam wastafel.

PLP wajib mengecek kondisi peralatan laboratorium yang telah selesai digunakan dan mengembalikan ke
tempat semula dengan rapi.

Seluruh pelaku praktikum harus menjaga keamanan dan kebersihan selama praktikum di dalam ruang
laboratorium.

Setiap pelanggaran tata tertib dapat dikenakan sanksi tidak diperbolehkan ikut praktikum ataupun sanksi
lain yang akan ditetapkan kemudian.

Demikian tata tertib dibuat untuk dilaksanakan dengan sebaik-baiknya.

Kepala Laboratorium Pendidikan Biologi

Assist. Prof. Nur Eka Kusuma H., M.Pd.
NIP 198905232014042001
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