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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. LATAR BELAKANG 

Sekolah Dasar adalah jenjang paling dasar pada pendidikan formal 

di Indonesia.Sekolah Dasar ditempuh dalam waktu 6 Tahun, mulai kelas 1 

sampai kelas 6. Pelajar sekolah dasar umumnya berusia 6- 12 tahun. 

Secara struktural, Sekolah dasar negeri 004 Buru merupakan unit pelaksana 

teknis dinas pendidikan kabupaten karimun. Berdiri pada tahun 1977. 

Sekolah  Dasar  Negeri  004 Buru yang   terletak  di kelurahan Lubuk 

Puding, kecamatan Buru Sekolah ini berakreditasi A oleh lembaga 

pemerintah,memiliki 9 Guru dengan jenjang S1 dan Tendik 5.Ada 157 Siswa 

dan 6 rombongan belajar.Kurikulum yang diterapkan yaitu (K13)  

merupakan salah satu sekolah yang ikut berperan aktif dalam upaya 

pencapaian tujuan pendidikan nasional. Adapun Visi Sekolah Dasar Negeri 

004 Buru adalah ” PENGHASIL MANUSIA YANG BERPRESTASI 

SECARA AKADEMIS DAN NON AKADEMIS YANG DILANDASI  

IMAN DAN TAQWA”. Salah satu tujuan  nasional  bangsa  Indonesia   

yang  tertuang  didalam Pembukaan Undang-undang  Dasar 1945 alinea 

keempat adalah mencerdaskan kehidupan bangsa. Upaya untuk 

mencerdaskan kehidupan bangsa dilakukan melalui dunia pendidikan. 

Dalam Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang  Sistem Pendidikan  

Nasional Pasal 1  Ayat 1 dinyatakan bahwa, “pendidikan adalah usaha sadar 

dan terencana untuk mewujudkan suasana belajar dan proses pembelajaran 

agar siswa secara aktif mengembangkan potensi dirinya untuk memiliki 

kekuatan spiritual keagamaan, pengendalian diri, kepribadian, kecerdasan, 

akhlak mulia, serta keterampilan yang diperlukan dirinya, masyarakat, 

bangsa, dan negara”. 

Demikian halnya dengan kondisi peserta didik yang ditemui oleh 

penulis  selama  melakukan proses belajar mengajar khusus  di kelas satu 

Sekolah dasar 004 buru.terdapat siswa yang belum pandai membaca atau 
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terbata-bata masalah ini tentu saja menghambat visi dan misi sekolah. 

Melihat dari kondisi ini yang ada pada SD negeri 004 BURU maka peserta  

menginginkan suatu perubahan tentang minat baca siswa selama bertugas 

dan untuk mengatasi masalah tersebut,perlu adanya kerja sama antara kepala 

sekolah, guru, dan staf usaha.Oleh sebab itu,Pelatihan Dasar CPNS ini 

diharapkan dapat membantu peserta menerapkan nilai – nilai dasar PNS 

tersebut dan memaksimalkan peran PNS dalam instansi peserta. 

 

B. ANALISIS ISU 

a. Environmental Scanning 

Berdasarkan pengalaman penulis selama melaksanakan tugas 

di SD Negeri 004 Buru, penulis menemukan beberapa kegiatan atau 

kondisi yang perlu ditingkatkan efektifitasnya dalam rangka 

memberikan pelayanan yang bermutu sesuai dengan visi dan misi 

organisasi. Langkah awal pembuatan rancangan aktualisasi ini 

dilakukan dengan cara mengidentifikasi isu. Berikut ini identifikasi isu 

yang telah dirumuskan : 

1.Rendahnya motivasi siswa dalam memulai pembelajaran 

Motivasi merupakan usaha-usaha yang dapat menyebabkan seseoang atau 

kelompok tertentu bergerak melakukan keinginan untuk mencapai tujuan yang 

dikehendakinya atau endapat kepuasan dengan perbuatanya.Untuk itu motivasi 

adalah sebuah proses internal yang mengaktifkan,membimbing dan 

mempertahankan perilaku dalma rentang waktu tertentu. 

2.Belum optimalnya kemampuan membaca di kelas satu  SD NEGERI 004 

Kecamatan  Buru Kabupaten Karimun ” 

Di SDN 004 Buru,Tempat peserta bertugas banyak siswa yang belum bisa  

membaca dengan lancar sehingga hal ini membuat proses pembelajaran di dalam 

kelas kurang optimal.Jika hal ini terus dibiarkan siswa akan mengalami kesulitan 

dalam pemahaman pembelajaran di kelas / tingkat selanjutnya. ( Pelayan public) 
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3.Belum optimalnya kemampuan anak didik kelas 6 merefleksi materi yang 

telah dipelajari di SD negeri 004 Kecamatan  Buru Kabupaten Karimun  ” 

Rendah nya daya ingat anak didik dalam merefleksi materiyang disampaikan 

guru , hal ini dapat terjadi karena beberapa factor yang mempengaruhi,Salah satu 

nya karena anak tidak mmiliki kecekapan dalam membaca sehingga siswa sulit 

dalam mengidentifikasi materi yang sedang diajarkan.(Pelayan public) 

4. Belum optimalnya kemampuan siswa dalam menulis di SD negeri 004 

Kecamatan  Buru Kabupaten Karimun ” 

Banyaknya siswa yang dalam penulisan kalimat selalu tertinggal kata perkataan, 

ini dikarenakan ketidak inginan dari mereka sendiri, maka perlu bimbingan untuk 

menumbuhkan minat siswa dalam menulis.  ( pelayan public) 

5. Belum optimalnya pembelajaran matemika materi pembagian  di kelas 

rendah SD 004 Kecamatan  Buru Kabupaten Karimun 

 

Faktor yang menyebabkan belum optimal pembelajaran matematika  materi 

pembagian di SD negeri 004 buru,salah satunya dadalah pembelajaran 

matematika disekolah karena belum optimalnya penerapan motede – metode 

yang dapat mempermudah anak unutk memahami materi yang diajarkan 

( pelayanan public)
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b. Alat bantu Analisis 

Isu menurut kamus besar Bahasa Indonesia adalah masalah 

yang dikedepankan untuk ditanggapi, kabar yang tidak jelas asal 

usulnya dan tidak terjamin kebenarannya, kabar angin, desas desus. 

Untuk menemukan core isu, diperlukan upaya untuk 

menganalisis secara mendalam kualitas masing–masing isu. Proses 

identifikasi isu tersebut menggunakan APKL (Aktual, Problematik, 

Kekhalayakan dan Kelayakan). Aktual adalah isu tersebut benar–benar 

terjadi dan sedang hangat dibicarakan. Problematik merupakan isu yang 

sangat kompleks sehingga perlu  dicarikan  solusinya. Kekhalayakan  

artinya isu  tersebut menyangkut hajat hidup orang  banyak. Kelayakan 

berarti isu yang dibahas masuk akal, realistis, relevan dan dapat 

dimunculkan inisiatif pemecahan masalah. 

 

Tabel 1.1 PenetapanIsu dengan Metode APKL 

 
 

No 

 
 

Identifikasi Isu 

Kriteria 
 
 

Total 

 
 

Peringkat 

A P K L 

1 Belum optimalnya kemampuan 

siswa dalam menulis di SD negeri 

004 Kecamatan  Buru Kabupaten 

Karimun 

 

4 5 3 4 16      II 

  2 Belum optimalnya kemampuan 

membaca di kelas satu SD NEGERI 

004 Kecamatan  Buru Kabupaten 

Karimun 

4 5 4 4 17 I 

3 Rendahnya motivasi siswa dalam 

memulai pembelajaran 

 

3 3 3 3 12 V 

4 Belum optimalnya kemampuan 

anak didik kelas 6 merefleksi 

materi yang telah dipelajari di SD 

negeri 004 BURU. 

 

 

4 3 3 3 13     IV 

5 Belum optimalnya pembelajaran 

matemika materi pembagian  di 

kelas rendah SD 004 BURU 

 

 

 

 

4 3 3 4 14 III 
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Keterangan Tabel 

A : Aktual 5 : Sangat kuat pengaruhnya 

P :Problematik 4 : Kuat Pengaruhnya 

K : Kekhalayakan 3 : SedangPengaruhnya 

L : Kelayakan 2 : KurangPengaruhnya 

 1 :SangatKurangPengaruhnya 

Berdasarkan identifikasi isu yang telah dipaparkan, perlu dilakukan 

proses identifikasi isu untuk menemukan isu mana yang merupakan prioritas 

yang dapat dicarikan solusi oleh penulis. Proses identifikasi isu 

menggunakan alat bantu penetapan isu dengan menggunakan metode APKL 

memilih 3 dari 5 isu. 

Dari lima isu yang dikemukakan dalam tabel diatas, setelah 

dilakukan metode APKL, maka didapat 3 prioritas isu utama, yaitu isu 

dengan nomor urut 2, 1 dan 5. Core issue didapatkan dari seleksi 3 isu 

tertinggi sebelumnya, tahap seleksi isu berikutnya digunakan dengan metode 

USG. 

Metode USG merupakan cara penentuan prioritas urutan isu dengan 

menentukan tingkat Urgency, Seriosness,dan Growth. Urgency (U) atau 

urgensi yaitu dilihat dari tersedianya waktu, mendesak atau tidak masalah 

tersebut harus dibahas, dianalisa dan ditindak lanjuti. Seriousness (S) atau 

tingkat keseriusan dari masalah yaitu dengan melihat dampak masalah 

tersebut terhadap produktifitas kerja, pengaruh terhadap keberhasilan, 

membahayakan sistem atau tidak. Sedangkan Growth (G) atau tingkat 

perkembangan masalah yaitu dengan melihat apakah masalah tersebut 

berkembang sedemikian rupa sehingga sulit untuk dicegah, seberapa besar 

kemungkinan memburuknya isu tersebut jika tidak ditangani segera. Secara 

lengkap analisis penilaian kualitas isu dengan metode USG dapat dilihat 

pada table 1.2 dibawah ini : 
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Tabel 1.2 Penetapan Isu dengan Metode USG 

 

No 

 

Isu Aktual 

Kriteria  

Skor 

 

Urutan 
U S G 

1 Belum optimalnya pembelajaran 

matemika materi pembagian  di 

kelas rendah SD 004 BURU 

Kecamatan  Buru Kabupaten 

Karimun 

Kabupaten Karimun 

 

 

2 2 2 6 III 

2 Belum optimalnya kemampuan 

siswa dalam menulis di SD 

negeri 004 Kecamatan  Buru 

Kabupaten Karimun 

 

 

 

3 2 2 7 II  

3 Belum optimalnya kemampuan 

membaca di kelas satu SD 

NEGERI 004 Kecamatan  Buru 

Kabupaten Karimun 

 

 

 Kabupaten Karimun 

4 3 3 10 I 

Keterangan: 

Angka 5 : sangat gawat/ mendesak/ cepat 

Angka 4 : gawat/ mendesak/ cepat 

Angka 3 : cukup gawat/ mendesak/ cepat 

Angka 2 : kurang gawat/ mendesak/ cepat 

Angka 1 : tidak gawat/ mendesak/ cepat 

Core issue yang didapatkan setelah melewati tahapan ini adalah dengan 

mengambil nilai perolehan tertinggi atau peringkat teratas, dalam hal ini yang 

menjadi core issue adalah “Belum optimalnya kemampuan membaca dikelas satu 

SD NEGERI 004 BURU Kecamatan  Buru Kabupaten Karimun ” 
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C. RUMUSAN ISU 

Berdasarkan analisis isu maka Core issue yang diperoleh setelah 

dilakukan seleksi dari beberapa isu yang ada, didapatkan  core issue-nya 

yaitu ““Belum optimalnya kemampuan membaca dikelas satu SD NEGERI 

004 BURU”. Adapun judul yang ditetapkan untuk rancangan aktualisasi ini 

berdasarkan core issue,menjadi  isu adalah “OPTIMALISI KEMAMPUAN 

MEMBACA DIKELAS SATU MELALUI METODE KARTU HURUF     

DI SD NEGERI 004  KECAMATAN  BURU KABUPATEN KARIMUN” 

Lokasi pelaksanaan aktualisasinya adalah diSekolah Dasar Negeri 

004 BURU Kelurahan Lubuk Puding,kecamatan Buu dikelas 1 (satu).Agar 

lebih terarahnya kegiatan aktualisasi ini, maka focus dari aktualisasi adalah 

penggunaan media lebih mengoptimalkan Media kartu huruf. 

D. IDENTIFIKASI SUMBER ISU 

Isu yang diangkat dalam aktualisasi ini merupakan hasil dari metode 

AKPL dan analisi isu berdasarkan USG sehingga dapatlah core 

isunya.Membaca merupakan salah satu kemapuan yang harus dikuasai 

siswa.Membaca tidak dapat dipisahkan dalam dunia pendidikan.Baik 

ditingkat sekolah dasar ,menengah maupun tinggi.Dalam proses 

belajar,kemampuan memabaca menjadi hal yang utama.Siswa akan lebih 

mudah memahami materi yang disampaikan oleh guru ketika siswa memiliki 

yang baik.Sebagai contoh ketika guru menjelaskan materi,ada beberapa hal 

yang belum dipahami oleh siswa.Kemudian guru menyuruh siswa untuk 

membaca.Siswa yang memiliki kemampuan membaca baik akan mudah 

memahami materi yang belum dipahami. 

Minat merupakan dorongan atau keinginan dalam diri seseorang 

pada objek tertentu.Jadi minat baca adalah dorongan atau keinginan dalam 

diri sesorang untuk membaca. 

Selama bertugas di SD Negeri 004 BURU, peserta memperoleh 

beberapa permasalahan disekolah terkait dengan pembelajaran,Salah satu 

nya yaitu belum optimalnya kemampuan baca siswa .Hal ini terlihat dari 

siswa saat di suruh membaca namun siswa tersebut cenderung suka  

bermain- main, bahkan jka ada latihan soal siswa malas.Jika hal ini terus 



 

11 

 

dibiarkan akan berdampak pada kualitas belajar siswa,sehingga hasil belajar 

siswa rendah dan tidak tuntas.Oleh karena itu untuk meningkatkan minat 

baca siswa diharapkan memiliki keinginan untuk belanja serta memiliki 

pengetahuan umumnya yang banyak dan hasil belajarnya bagus. 

Untuk memecahkan isu ini,seorang guru dituntut harus memberikan 

pelayanan sesuai dengan tupoksi serta melakasanakan tugasnya dengan 

cermat dan disiplin.Dalam hal ini perta memilih judul “ OPTIMALISASI 

KEMAMPUAN MEMBACA DIKELAS SATU MELALUI METODE  

KARTU HURUF DI SD NEGERI 004 KECAMATAN  BURU 

KABUPATEN KARIMUN  “.Dengan program ini diharapkan kemampuan 

membaca siswa lebih meningkat,Sehingga memiliki banyak pengetahuan dan 

dapat menunjang hasil belajar.Dan di harapakan dengan menggunakan media 

kartu huruf siswa lebih aktif dan minat baca siswa lebih baik.Karena media 

tersebut adalah media belajar sambil bermain sehingga siswa tidak mudah  

bosan dan jenuh. 

Core isu pada tulisan ini termasuk kedalam jenis pelayanan 

public.Sebab meningkatkan kemampuan membaca siswa merupakan salah 

satu guru.Peningkatan tersebut melalui program Kartu Huruf. 

E. ANALISIS DAMPAK 

Jika isu ini tidak ditangani,dampak yang kemungkinan terjadi adalah : 

1. Bagi Individu ( Guru ) 

Jika isu ini tidak diselesaikan guru akan terkendala dalam melaksanakan 

proses pembelajaran sehingga tujuan pembelajaran sehingga tujuan tidak 

tercapai dan akan berdampak terhadap hasil belajar siswa. 

2. Bagi Siswa 

Kalau masalah ini tidak diselesaikan siswa akan malas 

belajar,pengetahuannya tidak bertambah sehingga akan berdampak pada 

kemampuan baca dan rendahnya hasil belajar siswa. 
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3. Bagi sekolah  

Kalau masalah ini tidak diselesaikan prestasi sekolalahnya akan rendah, 

dan akan berdampak pada penerimaan siswa baru,yakni sedikitnya siswa 

yang masuk. 

 

F. RUANGLINGKUP 

Aktualisasi yang akan direncanakan berhubungan dengan unsur 

utama SKP penulis sebagai guru dan juga sebagai wali kelas antara lain 

merencanakan dan melaksanakan pembelajaran, mengevaluasi dan menilai 

hasil pembelajaran, menganalisis hasil pembelajaran, melaksanakan tindak 

lanjut  hasil pembelajaran  (dengan  target yang  baik).  Sebagai  wali  kelas 

dengan melaksanakan pembimbingan terhadap kelas serta bertanggung 

jawab terhadap  kelas .Penyesuaian masalah isu dilakukan dengan beberapa 

kegiatan yang berasal dari penugasan pimpinan dan kreatifitas. 

Lokus : Kegiatan yang dilakukan dalam aktualisasi ini mengacu  

   Pada SKP dan kreatifitas.Sebagai guru kelas salah satunya  

Melaksakan bimbingan kelas yang meliputi tanggung jawab guru 

kelas.Kegiatan ini dilakukan di SD Negari 004 Buru. 

Fokus : Fokus kegiatan ini untuk siswa kelas satu  SD Negeri 004 Buru. 

G.LEMBAR  KONFIRMASI ISU 

Perngesahan Coach dan Mentor 

Coach 

 

Desy ManiartiGusmali,S.Si,Apt,MKM 

Nip 19691229199803 2 001 

Mentor 

 

Yuliana ,SPd,Sd 

Nip 19730724 200312 2 007 

 



 

11 

 

 

H..JUDUL AKTUALISASI 

Core issue yang didapatkan setelah melalui tahapan seleksi isu dalam rancangan 

aktualisasi ini adalah Belum optimalnya kemampuan membaca dikelas satu. issue 

tersebut ialah “OPTIMALISASI KEMAMPUAN MEMBACA DIKELAS SATU 

MELALUI  METODE  KARTU HURUF DI SD NEGERI 004 KECAMATAN  

BURU KABUPATEN KARIMUN 
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BAB II 

PELAKSANAAN AKTUALISASI 

A.  AKTUALISASI 

 

a. Unit Kerja   :SD Negeri 004KECAMATAN BURU KA 

    KABUPATEN KARIMUN 

b. Identifikasi isu   :Isu yang diangkat dalam rancangan 

aktualisasi ini merupakan hasil dari AKPL dan Analisis isu berdasarkan 

USG sehingga dapatlah Core issuenya,Unutk memecahkan isu ini ,seorang 

guru dituntut harus memeberikan pelayanan sesusai dengan tupoksi serta 

melaksanakan tugasnya dengan cermat dan disiplin.Dalam hal ini pesrta 

memilih judul “ OPTIMALISASI KEMAMPUAN MEMBACA 

DIKELAS SATU MELALUI METODE KARTU HURUF DI SD 

NEGERI 004 KECAMATAN BURU KABUPATEN KARIMUN“ 

Dengan program ini diharapkan kemampuan membaca siswa lebih 

meningkat,sehingga memiliki banyak pengetahuan  dan dapat menunjang 

hasil belajar. 

Dan diharapkan dengan menggunakan media kartu huruf siswa akan lebih 

aktif dan minat membaca siswa lebih baik.Karena media tersebut media 

belajar sambil bermain sehingga siswa tidak mudah bosan dan jenuh. 

c.  Isu yang diangkat  : Belum optimalnya kemampuan membaca 

di kelas satu di SD NEGERI 004 KECAMATAN BURU KABUPATEN 

KARIMUN 

d. Gagasan Pemecahan Isu : Melaksanakan proses pembelajaran dengan 

menggunakan metode kartu huruf. 

Namun dikarena kan pandemic COVID 19 sehingga beberapa tahapan 

kegiatan di rubuah demi terlaksana nya kegiatan aktualisasi ini yang nanti 

nya akan menjadi kegiatan habituasi . 

 
 
 
 
 
 



 

11 

 

 
 
 
 

 

Tabel 2.1 Jenis dan Sumber Kegiatan 
 

NO JENIS KEGIATAN SUMBER 
KEGIATAN 

1 Penyampaian informasi kepada  Kepala Sekolah 

mengenai rancangan aktualisasi yang akan 

dilaksanakan 

Kreatifitas 

2 Membuat tabel dan grafik  kemampuan siswa SKP dan 
Kreatifitas 

3 Membuat rancangan konsep Media  kartu huruf 

SKP dan 
Kreatifitas 

4 Pembuatan Media Kartu Huruf Kreatifitas 

5 Membuat form evaluasi / penilaian terhadap 

peserta didik 

SKP Dan 
kreatifitas  
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JADWAL AKTUALISASI 

a. Aktualisasi 

Tabel 2.2 Aktualisasi 

NO KEGIATAN TAHAPAN 

KEGIATAN 

HASIL/ 

OUTPUT 

KETERKAITAN 

SUBSTANSI MATA 

PELATIHAN 

KONTRIBUSI 

TERHADAP VISI DAN 

MISI 

PENGUATAN 

NILAI 

ORGANISASI 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Penyampaian 

informasi 

kepada  Kepala 

Sekolah 

mengenai 

rancangan 

aktualisasi yang 

akan 

dilaksanakan 

 

 

 

 

 

 

 

 

Membuat Janji  

bertemu Kepala 

Sekolah 

Bertemu 

dengan Kepala 

Sekolah 

( terlaksana 

pertemuan) 

-.Meminta izin bertemu 

dengan bahasa yang 

sopan dan tutur kata yang 

santun kepada Kepala 

Sekolah ( etika pubik) 

-.Menggunakan Bahasa 

Indonesia saat berbicara 

dengan Kepala Sekolah   

( Nasionalisme) 

-.Bertemu Kepala 

Sekolah dengan tepat 

waktu dan tidak 

mengulur-ngulur waktu   

( Anti Korupsi ) 

-.Mengikuti arahan 

Kepala Sekolah dengan 

baik dan benar serta 

Berkontribusi dengan 

misi:Meningkatkan sikap 

kejujuran,disiplin,peduli, 

santun,percaya diri dalam 

berinteraksi dengan 

lingkungan sosial dan 

alam. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sikap Profesional, 

dimana sebagai 

guru membiasakan 

melakukan 

perencanaan tidak 

terlepas dari 

persetujuan Kepala 

Sekolah dan 

bersikap 

integritas,kreatif 

dan inovatif 
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NO KEGIATAN TAHAPAN 

KEGIATAN 

HASIL/ 

OUTPUT 

KETERKAITAN 

SUBSTANSI MATA 

PELATIHAN 

KONTRIBUSI 

TERHADAP VISI DAN 

MISI 

PENGUATAN 

NILAI 

ORGANISASI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

bertanggung jawab atas 

apa yang disampaikan                     

( Akuntabilitas) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Menyampaikan 

maksud dan 

tujuan kegiatan 

pembelajaran 

dengan media 

kartu huruf 

Kepada Kepala 

Sekolah 

 

 

 

 

 

 

 

Kepala 

Sekolah 

memberi 

dukungan  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-.Mempersiapkan bahan 

informasi yang efektif 

dan berinovasi sehingga 

dapat dipahami dengan 

jelas ( Akuntabilitas ) 

-.Menyampaikan maksud 

dan tujuan dengan bahasa 

yang baik , sopan santun 

dan dapat dimengerti 

oleh Kepala Sekolah       

( Etika public) 

Menyampaikan kepada 

Kepala Sekolah untuk 

menjalankan kegiatan ini 

sesuai rancangan yang 

telah dibuat ( Komitmen 

mutu ) 

 



 

12 

 

NO KEGIATAN TAHAPAN 

KEGIATAN 

HASIL/ 

OUTPUT 

KETERKAITAN 

SUBSTANSI MATA 

PELATIHAN 

KONTRIBUSI 

TERHADAP VISI DAN 

MISI 

PENGUATAN 

NILAI 

ORGANISASI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Membuat tabel  

dan  Grafik 

kemampuan 

siswa 

Menerima arahan 

mengenai 

kegiatan yang 

akan 

dilaksanakan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Membuat  form 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Form table 

dan grafik 

selesai 

dirancang 

Betemu dengan Kepala 

Sekolah diluar jam 

pelajaran agar tidak 

menggangu jam 

pelajaran( anti korupsi )  

 

-Berbicara menggunakan 

Bahasa Indonesia dengan 

baik dan benar 

(nasionalisme ) 

-Menyampaikan 

perencanaan kegiatan 

dengan efektif dan 

efesien ( pelayanan 

public) 

 

Dalam merancang form 

daftar dan Grafik ,penulis 

melakukan nya dengan 

teliti dan hati –

hati,tertulis jel as dan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Mewujudkan 

pelaksanaan pembelajaran 

aktif,inovatif,kreatif, 

efektif dan menyenangkan 

dengan pendekatan 

scientific 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Peduli : 

Memiliki perhatian 

terhadap 

permasalahan yang 

ada 
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NO KEGIATAN TAHAPAN 

KEGIATAN 

HASIL/ 

OUTPUT 

KETERKAITAN 

SUBSTANSI MATA 

PELATIHAN 

KONTRIBUSI 

TERHADAP VISI DAN 

MISI 

PENGUATAN 

NILAI 

ORGANISASI 

 

 

 

 

 

 

 

 

tabel dan Grafik 

 

 

 

 

 

Mengisi form 

tabel dan Grafik 

kemampuan siswa 

sebelum 

penggunaan media 

 

 

 

 

 

 

 

Form table 

dan grafik 

selesai diisi 

 

 

 

terstuktur rapi 

(Komitmen mutu) 

Hasil penilaian dpt 

dipertanggung jawabkan 

(Akuntabilitas ) 

 Tekun ( etika public ) 

 

 

Dalam mengisi form ini 

peserta melalukan 

dengan Transparan          

( Pelayanan public) teliti 

jujur,dan bertanggung 

jawab (Komitmen Mutu ) 
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NO KEGIATAN TAHAPAN 

KEGIATAN 

HASIL/ 

OUTPUT 

KETERKAITAN 

SUBSTANSI MATA 

PELATIHAN 

KONTRIBUSI 

TERHADAP VISI DAN 

MISI 

PENGUATAN 

NILAI 

ORGANISASI 

Mencetak hasil 

tabel dan grafik  

Form tabel 

dan grafik 

selesai di 

cetak / print 

 Dalam membuat 

mentetak hasil daftar dan 

grafik penulis 

melaksanakan sepenuh 

hati( Pelayanan Publik ) 

Rapi ( komitmen mutu ) 

Teliti ( etika public ) 

 dan dapat dipertanggung 

jawabkan(Akuntabilitas ) 
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NO KEGIATAN TAHAPAN 

KEGIATAN 

HASIL/ 

OUTPUT 

KETERKAITAN 

SUBSTANSI MATA 

PELATIHAN 

KONTRIBUSI 

TERHADAP VISI DAN 

MISI 

PENGUATAN 

NILAI 

ORGANISASI 

3 Membuat 

rancangan 

konsep Media  

kartu huruf 

Merancang 

konsep dengan 

media kartu 

huruf 

Konsep 

rancangan 

media 

pembelajaran 

tersususn 

Komitmen Mutu: 

Dalam membuat 

rancangan media 

pembelajaran ,penulis 

melakukan nya dengan 

teliti dan hati –hati,tertulis 

jelas dan terstuktur rapi . 

Nasionalisme: 

Mengerjakan dengan 

semangat. 

Dalam membuat 

rancangan penulis 

melaksanakan sepenuh 

hati 

( Pelayanan Publik ) 

Dalam Berkontribusi 

dengan Misi yang 

ketiga :  

Mewujudkan 

pelaksanaan 

pembelajaran 

Aktif,Inovatif,Kreatif, 

Efektif dan 

menyenangkan dengan 

pendekatan scientific  

 

Akuntabel: 

akuntabel yang 

dimaksud dalam 

pembuatan media 

pembelajaran 

haruslah dapat 

dipertanggung 

jawabkan agar 

peserta didik 

mampu 

memahaminya 

dengan jelas 

dalam mengikuti 

proses 

pembelajaran 
Mendiskusikan 

konsep media 

kartu huruf 

dengan kepala 

sekolah 

Diskusi 

terlaksana 

Dalam konsep 

pembelajaran,penulis 

melakukan sesuai arahan  

( komitmen mutu ) 
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NO KEGIATAN TAHAPAN 

KEGIATAN 

HASIL/ 

OUTPUT 

KETERKAITAN 

SUBSTANSI MATA 

PELATIHAN 

KONTRIBUSI 

TERHADAP VISI DAN 

MISI 

PENGUATAN 

NILAI 

ORGANISASI 

Membuat konsep 

dengan tepat waktu dan 

tidak mengulur-ngulur 

waktu 

(Anti Korupsi) 

Membuat konsep dengan 

penuh tanggung jawab 

(Akuntabilitas) 

Dalam berdiskusi 

menggunakan Bahasa 

Indonesia yang baik dan 

benar 

(Etika public) 

Cepat dan tanggap 

dalam membuat  

Konsep sesuai aturan 

 ( manajemen ASN) 

Memperbaiki 

konsep media 

pembelajaran 

sesuai dengan 

Konsep 

rencana media 

sesuai dengan 

arahan kepala 

Membuat konsep dengan 

sesuai dengan kebutuhan 

yang diperlukan 

 ( Komitmen mutu ) 
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NO KEGIATAN TAHAPAN 

KEGIATAN 

HASIL/ 

OUTPUT 

KETERKAITAN 

SUBSTANSI MATA 

PELATIHAN 

KONTRIBUSI 

TERHADAP VISI DAN 

MISI 

PENGUATAN 

NILAI 

ORGANISASI 

arahan kepala 

sekolah 

sekolah Membuat konsep dengan 

baik dan benar 

 ( Akuntabilitas) 

 

4 Pembuatan 

Media Kartu 

Huruf 

Mencari contoh / 

Referensi media 

Melalui internet 

 

 Contoh model 

media yg 

inovatif 

didapat 

Dalam memilih model 

media dipilih yang 

inovatif & kreatif 

 ( Akuntabilitas ) 

Memilih yang menarik 

perhatian siswa  

(pelayanan publik) 

Memilih media yang 

dengan teliti,efesien dan 

efektif  

(komitmen mutu) 

 

 

 

 

 

 

Berkontribusi dengan 

misi ke tiga 

Mewujudkan 

pelaksanaan 

pembelajaran 

Aktif,Inovatif,Kreatif, 

Efektif dan 

menyenangkan dengan 

pendekatan scientific  

 

Inovatif: 

Menggunakan 

pemikiran 

untuk 

menghasilkan 

sesuatu untuk 

mendorong 

suatu 

peningkatan 

dalam 

pembelajaran 
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NO KEGIATAN TAHAPAN 

KEGIATAN 

HASIL/ 

OUTPUT 

KETERKAITAN 

SUBSTANSI MATA 

PELATIHAN 

KONTRIBUSI 

TERHADAP VISI DAN 

MISI 

PENGUATAN 

NILAI 

ORGANISASI 

Mencari Bahan 

baku untuk 

pembuatan kartu 

huruf 

Pencarian 

bahan baku 

sudah selesai 

Dalam memilih bahan 

menggunakan bahan 

yang aman dan ramah 

pada siswa  

 ( Akuntabilitas ) 

Dalam memilih bahan 

peserta memilih produk 

local 

(nasionalisme ) 

Mengerjakan 

media 

pembuatan kartu 

huruf . 

Pembuatan 

media 

pembela 

jaran 

dengan 

kartu huruf 

selesai 

membuat media dengan 

efektik,efesien dan 

inovatif  

(pelayanan publik) 

Membuat dengan teliti 

dan cermat  

(akuntabilitas) 

Manfaat dari media 

tersebut dapat digunakan 

berkali kali ( komitmen 

mutu) 
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NO KEGIATAN TAHAPAN 

KEGIATAN 

HASIL/ 

OUTPUT 

KETERKAITAN 

SUBSTANSI MATA 

PELATIHAN 

KONTRIBUSI 

TERHADAP VISI DAN 

MISI 

PENGUATAN 

NILAI 

ORGANISASI 

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Membuat form 

evaluasi / 

penilaian 

terhadap 

peserta didik 

Merancang Form 

Evaluasi/penilaian 

Rancangan 

Form selesai 

dibuat 

Dalam merancang form 

evaluai peserta membuat 

secara teliti rapi dan 

sesuai dengan KKm 

   ( komitmen mutu ) 

Menggunakan bahasa 

indonesia( nasionalisme) 

Membuat secara 

profesional 

 ( manajen Asn) 

Secara efektif,efesien 

dan inovatif  

(pelayanan publik) 

Dalam hal ini kegiatan 

berkontribusi terhadap 

misi mengoptimalkan 

proses pembelajaran 

aktif,efektif,kreatif dan 

menyenangkan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Profesional dan 

Akuntabilitas: 

 Dimana pengerjaan 

nya harus tuntas 

sampai tahapan 

akhir, 

Akuntabilitas: 

Dapat diprtanggung 

jawabkan baik 

secara proses 

maupun hasil 

Merancang umpan 

balik 

Rancangan 

umpan balik 

terlaksana 

Dalam merancang form 

evaluai peserta 

membuat secara teliti 

rapi dan sesuai dengan 

KKm   ( komitmen 

mutu ) 

Menggunakan bahasa 

indonesia( nasionalisme) 
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NO KEGIATAN TAHAPAN 

KEGIATAN 

HASIL/ 

OUTPUT 

KETERKAITAN 

SUBSTANSI MATA 

PELATIHAN 

KONTRIBUSI 

TERHADAP VISI DAN 

MISI 

PENGUATAN 

NILAI 

ORGANISASI 

Membuat secara 

profesional 

 ( manajen Asn) 

Secara efektif,efesien 

dan inovatif  

(pelayanan publik) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mencetak form 

penilaian  

 

 

 

 

 

 

 

Form 

penilaian 

membaca 

selesai 

dicetak 

 

 

 

 

 

Dalam mencetak form 

penilaian peserta 

mencetak dengan 

rapi(Komitmen mutu ) 

Teliti ( etika publik) 

Professional 

(akuntabilitas ) 

Tidak mengulur waktu 

(anti korupsi) 

Form penilaian 

transparan tidak 

diskriminatif dan 

akuntabel ( pelayanan 

publik) 
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B.JADWAL KEGIATAN 

1. TABEL 2.3 Jadwal Kegiatan 
 

 
 

NO 
 

KEGIATAN 
TAHAPAN 

KEGIATAN 

 

OUT PUT 
HASIL 

MARET APRIL 

23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6  7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 23 24 2
5 
26 27 28 29 30 

1 Penyampai

an 

informasi 

kepada  

Kepala 

Sekolah 

mengenai 

rancangan 

aktualisasi 

yang akan 

dilaksanak

an 

a.  Membuat 

janji 

bertemu 

dengan 

kepala 

sekolah  

Terlaksanany

a pertemuan 

                                             

  b. Menyiapak
an maksud 
dan tujuan 
pertemuan 
mengenai 
tujuan 
kegiatan 
pembelajar
an dengan 
media 
kartu huruf 
  

Maksud 
tersampaikan 

                                             

  c. Menerima 
arahan 
mengenai 
kegiatan 
yang akan 
dilaksana 
kan 

c. mendapat 
arahan 
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NO 
 

KEGIATAN 
TAHAPAN 

KEGIATAN 

 

OUT PUT HASIL 
MARET APRIL 

23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9  10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 

2. Membuat 
tabel  dan  
Grafik 
kemam 
puan siswa 

a. Membuat  

form tabel 

dan Grafik 

 

a. Form table 

dan grafik 

selesai 

dirancang  

                                             

  b. Mengisi 
form tabel 
dan Grafik 

b. Form table 

dan grafik 

selesai diisi 

                                             

  c. Mencetak 

hasil tabel 

dan grafik 

c. Form table 

dan grafik 

selesai di 

cetak / print 
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NO 
 

KEGIATAN 
TAHAPAN 

KEGIATAN 

 

OUT PUT HASIL 
MARET APRIL 

23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 

3. Membuat 
rancanga
n konsep 
Media  
kartu 
huruf 

a. Merancang 

konsep dengan 

media kartu 

huruf 

a. Konsep 

rancangan 

media 

pembelajaran 

tersususn 

                                             

  b. Mendiskusi

kan konsep 

media kartu 

huruf 

dengan 

kepala 

sekolah 

b. Diskusi 
terlaksana 

                                             

  c. Memperbaiki 

konsep media 

pembelajaran 

sesuai dengan 

arahan kepala 

sekolah 

c Konsep 

rencana 

media 

sesuai 

dengan 

arahan 

kepala 

sekolah 
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NO 
 

KEGIATAN 
TAHAPAN 

KEGIATAN 

 

OUT PUT HASIL 
MARET APRIL 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

4. Pembuatan 

Media Kartu 

Huruf 

a. Mencari 

contoh / 

Referensi 

media 

Melalui 

internet 

Contoh model 

media yg 

inovatif 

didapat 

                                             

  b. Mencari 

Bahan baku 

untuk 

pembuatan 

kartu huruf 

Pencarian 

bahan 

baku 

sudah 

selesai 

                                             

  c. Mengerjakan 

pembuatan 

kartu huruf . 

Mengerjakan 

media 

pembuatan 

kartu huruf . 

                                             

5 Membuat form 

evaluasi / 

penilaian 

terhadap peserta 

didik 

 

 

 

a 

 

 

 

 

 

b. 

Merancang 

Form 

Evaluasi/pe

nilaian 

 

Meracang 

umpan balik 

evaluasi 

Rancangan 

Form selesai 

dibuat 

 

Rancangan 

umpan balik 

selesai 

dibuat 
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NO 
 

KEGIATAN 
TAHAPAN 

KEGIATAN 

OUT PUT 

HASIL 

MARET APRIL 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30   
c. Mencetak 

form 

penilaian  

Form 
penilaian 
membaca 
selesai 
dicetak 
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JADWAL KEGIATAN AKTUALISASI 

N

O 
KEGIATAN TAHAPAN KEGIATAN HASIL/OUTPUT 

RENCANA AKTUALISASI PELAKSANAAN AKTUALISASI 

MARET APRIL APRIL MEI 

I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV 

1 Penyampaian 

informasi kepada  

Kepala Sekolah 

mengenai 

rancangan 

aktualisasi yang 

akan 

dilaksanakan 

Membuat janji bertemu dengan kepala 

sekolah  

Terlaksananya 

pertemuan 
   23     2        

Menyiapakan maksud dan tujuan 
pertemuan mengenai tujuan kegiatan 
pembelajaran dengan media kartu huruf 

Maksud tersampaikan    23     2        

Menerima arahan mengenai kegiatan 
yang akan dilaksana kan 

 mendapat arahan    23     2        

2 Membuat tabel  

dan  Grafik 

kemam puan 

siswa 

Membuat  form tabel dan Grafik  Form table dan grafik 

selesai dirancang  
   25-

30 
      13-

18 
     

Mengisi form tabel dan Grafik Form table dan grafik 

selesai diisi 
   25-

30 
      13-

18 
     

Mencetak hasil tabel dan grafik  Form table dan grafik 

selesai di cetak / print 
   25-

30 
      13-

18 
     

3 Membuat 

rancangan 

konsep Media  

kartu huruf 

Merancang konsep dengan media kartu 

huruf 

 Konsep rancangan 

media pembelajaran 

tersususn 

    3 - 7       2-6   

Mendiskusikan konsep media kartu 

huruf dengan kepala sekolah 

Diskusi terlaksana     3-7       2-6   

Memperbaiki konsep media 

pembelajaran sesuai dengan arahan 

kepala sekolah 

Konsep rencana media 

sesuai dengan arahan 

kepala sekolah 

    3-7       2-6   

4 Pembuatan 

Media Kartu 

Huruf 

 

Mencari contoh / Referensi media 

Melalui internet 

Contoh model media yg 

inovatif didapat 
      8-12      8-12  

Mencari Bahan baku untuk pembuatan 

kartu huruf 

Pencarian bahan 

baku sudah selesai 
      8-12      8-12  

Mengerjakan pembuatan kartu huruf . Mengerjakan media 

pembuatan kartu huruf . 
      8-12      8-12  

5 Membuat form 

evaluasi / 

penilaian terhadap 

peserta didik 

 

 

Merancang Form Evaluasi/penilaian 

 

Rancangan Form 

selesai dibuat 
       14-

17 
      13-

16 
 

Meracang umpan balik evaluasi Rancangan umpan 

balik selesai dibuat 
       14-

17 
      13-

16 
 



 

11 

 

 Mencetak form penilaian Form penilaian membaca 

selesai dicetak 
       14-

17 
      13-

16 
 



 

 

 

 

C.CAPAIAN AKTUALISASI 

 Pelaksanaan aktualisasi nilai nilai dasar PNS yaitu: Akuntabilitas , Nasionalisme,Etika public,Komitmen Mutu dan Anti 

Korupsi,serta peran fungsi dan kedudukan PNS,antara lain yaitu Manajemen ASN,Whole of Government, dan pelayanan public 

pada profesi guru  kelas di SD Negeri 004 Buru.Kegiatan dilakukan berdasarkan tahapan kegiatan pada rancangan 

aktualisasi.Penulis menjabarkan  tahapan yang penulis lakukan tersebut selama di satuan kerja .Berikut adalah penjelasan nya : 

Kegiatan/Tahapan 

Kegiatan 1 

Permohonan izin melaksanakan rancangan akyualisasi kepada sekolah. 

1.Membuat janji bertemu dengan kepala sekolah 

2.Menyampaikan maksud dan tujuan pertemuan mengenai tujuan kegiatan pembelajaran dengan 

media kartu huruf 

3.Menerima arahan mengenai kegiatan yang akan dilaksanakan 

Tanggal 

Pelaksanaan  

23 maret 2020 Tanggal realisasi 

Pelaksanaan 

2 april 2020 

Deskripsi 

Kegiatan dan 

Teknik 

Aktualisasi Nilai 

Dasar ASN 

Dalam membuat janji pertemuan rencana kegiatan aktualisasi kepada Kepala Sekolah, penulis 

melakukannya dengan cara menemui,berkonsultasi dan meminta izin dengan Kepala Sekolah 

dengan sopan dan santun,hati –hati,hal ini mencerminkan nilai ( Etika Publik) menggunakan 

bahasa indonesia yang baik dan benar mencerminkan nilai ( Nasionalisme),tidak mengulur ngulur 

waktu mencerninkan  nilai ( anti korupsi ) dan menyampaikan kepada kepala sekolah untuk 

menjalankan kegiatan ini sesuai rancangan yang telah dibuat. mencerminkan nilai ( komitmen 
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mutu ) serta menerima masukan dan  arahan yang di berikan Kepala Sekolah dengan baik serta 

mengikuti segala arahan dan bimbingan mencerminkan nilai 

   ( Akuntabilitas ) 

 

Kendala  Dalam proses pelaksanaan kegiatan ini peserta mengalami sedikit  kendala di karenakan wabah 

yang terjadi . 

Yang pada awal perencanaan akan dilakukan di SD Negeri 004 Buru pada saat pulang latsar 

namun sekolah diliburkan sehingga dilakukan via telvon dan  Whatshaap   kepada kepala sekolah. 

Nilai – nilai Dasar 

yang Relevan 

Berdasarkan teknis  dan capaian aktualisasi  yang berhasil dilakukan dengan memaparkan rencana 

kegiatan kepada kepala sekolah terwujud nilai :  Etika Publik,Nasionalisme,Anti 

Korupsi,Komitmen mutut dan Akuntabilitas 

Kontribusi 

Terhadap Visi dan 

Misi Organisasi 

Kegiataan ini memperkuat Visi yaitu : PENGHASIL MANUSIA YANG BERPRESTASI 

SECARA AKADEMIS DAN NON AKADEMIS YANG DILANDASI  IMAN DAN TAQWA 

Dan misi organisasi yaitu : Meningkatkan sikap kejujuran ,displin,peduli,santun,percaya diri 

dalam berinteraksi dengan lingkungan social dan alam. 

Penguat Nilai – 

nilai Organisasi 

Nilai organisasi yang diterapkan adalah : 

1.ProfesionaL  (Dimana sebagai guru membiasakan melakukan perencanaan tidak terlepas dari 

peretujuan kepala sekolah) 

Output Output hasil dari kegiatan ini adalah izin dan persetujuan dari kepala sekolah tentang kegiatan  
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bimbingan khusus yang akan dilaksanakan 

Manfaat/Hasil 

Capaian 

 Manfaat dan hasil dari pemaparan rencana kegiatan aktualisasi ini adalah : 

-.Terjadinya komunikasi yang baik antara kepala sekolah dengan guru 

-.Terdapatnya kontribusi positif dari kepala sekolah terhadap pelaksanaan aktualisasi 

-.Terdapatnya dukungan penuh dalam pelaksanaan akualisasi 

Analisis dampak 

jika nilai ANEKA 

tidak 

dilaksanakan 

Pertemuan dengan Kepala sekolah tidak terlakasana  dalam rangka menyampaikan rencana 

kegiatan aktualisasi sehingga   

Kepala sekolah tidak memberi dukungan penuh terhadap pelaksanaan aktualisasi 

Kepala sekolah tidak mengerti secara jelas bahkan mungkin memiliki cara pandang yang berbeda 

tentang rancanagan pelaksanaan aktualisasi yang akan dilaksanakan peserta 

Tidak adanya dukungan dari seluruh warga sekolah dalam pelaksanaan aktualisasi ssehingga 

pelaksanaan aktualisasi tidak berjalan dengan baik 

  

Kegiatan/Tahapan 

Kegiatan 2 

Membuat tabel  dan grafik kemampuan siswa 

1.Membuat form tabel dan grafik  

2.Mengisi form  tabel dan grafik kemampuam siswa sebelum penggunaan media 

3.Mencetak hasil tabel dan grafik 

Tanggal 

Pelaksanaan  

25 -30 MARET 2020 Tanggal realisasi 

Pelaksanaan 

13 -18 APRIL 2020 
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Deskripsi 

Kegiatan dan 

Teknik 

Aktualisasi Nilai 

Dasar ASN 

Dalam  membuat racangan kegiatan pembelajaran,penulis melakukan nya dengan teliti  hati – hati 

jelas dan terstuktur rapi.mencerminkan nilai( komitmen mutu )melaksanakan dengan semangat 

dan sepenuh hati (nasionalisme) serta berdiskusi konsep rencana kegiatan pembelajaran dengan 

kepala sekolah ,penulis membuat rancangan kegiatan dan mencetak nya  tidak mengulur ngulu 

waktu ( anti korupsi) membuat dengan penuh tanggung jawab ( akuntabilitas) serta cepat dan 

tanggap  sesuai dengan aturan yang ada           ( manajemen ASN ).Dalam memperbaiki 

rancanagna kegiatan pembelajaran,penulis melakukan  sesuai araha Kepala Sekolah dengan 

tanggung jawab 

 ( Akuntabilitas ) teliti efektif dan efesien ( pelayanan public) 

Kendala  Dalam proses pelaksanaan kegiatan ini peserta mengalami sedikit  kendala di karenakan wabah 

yang terjadi . 

Yang pada awal perencanaan akan dilakukan di ruang majelis guru SD Negeri 004 Buru pada saat 

pulang latsar namun sekolah diliburkan sehingga dilakukan dirumah dalam membuat rencana 

kegiatan danformat penialaian. 

Nilai – nilai Dasar 

yang Relevan 

Berdasarkan teknis  dan capaian aktualisasi  yang berhasil dilakukan dengan memaparkan rencana 

kegiatan kepada kepala sekolah terwujud nilai :  Etika Publik,Nasionalisme,Anti 

Korupsi,Komitmen mutu Akuntabilitas,manajemen ASN dan pelayann publik 

Kontribusi 

Terhadap Visi dan 

Kegiataan ini memperkuat Visi yaitu : PENGHASIL MANUSIA YANG BERPRESTASI 

SECARA AKADEMIS DAN NON AKADEMIS YANG DILANDASI  IMAN DAN TAQWA 
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Misi Organisasi Dan misi organisasi yaitu : Mewujudkan pelaksanaan pembelajaran Aktif,Inovatif,Kreatif 

,menyenangkan dan scientific 

Penguat Nilai – 

nilai Organisasi 

Nilai organisasi yang diterapkan adalah : 

1.Peduli ( memiliki perhatian terhadap permasalahan yang ada) 

Output Form Tabel grafik kemampuan siswa siap dikerjakan dan dapat mengetahui kemampuan siswa 

diawal 

Manfaat/Hasil 

Capaian 

 Manfaat dan hasil dari pemaparan rencana kegiatan aktualisasi ini adalah : 

1.Konsep rancanagn kegiatan pembeljaran dengan media kartu huruf tersususn rapi 

2.Mendapatkan arahan dari Kepala sekolah  dalam merencanakan konsep kegiatan pembelajaran 

dengan media kartu huruf 

3.Kegiatan pembelajaran dengan media kartu huruf berjalan sesuai arahan Kepala sekolah. 

Analisis dampak 

jika nilai ANEKA 

tidak 

dilaksanakan 

1.Konsep rancangan kegiatan pembelajaran dengan media kartu huruf tidak akan tersusun 

2.Tidak adanya masukan dan arahan dari Kepala sekolah terhadap rancangan Konsep kegiatan 

pembelajaran dengan media kartu huruf 

3.Kegiatan pembelajaran dengan media  kartu huruf tidak berjalan sesuai arahan Kepala Sekolah.   

Kegiatan/Tahapan 

Kegiatan 3 

Membuat rancangan konsep media kartu huruf 

1.Merancang konsep dengan media kartu huruf 

2.Mendiskusikan konsep media kartu huruf dengan kepala sekolah. 

3.Memperbaiki konsep media pembelajaran sesuai dengan arahan kepala sekolah 
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Tanggal 

Pelaksanaan  

3-7 APRIL 2020 Tanggal realisasi 

Pelaksanaan  

2-6 MEI 2020 

Deskripsi 

Kegiatan dan 

Teknik 

Aktualisasi Nilai 

Dasar ASN 

Dalam  membuat rancangan awal  media pembelajaran  penulis membuat dengan  teliti dan hati – 

hati, tertulis denagn jelas dan tersusun dengan rapi ( komitmen mutu ). 

Mengerjakan dengan semangat ( nasionalisme ) 

Dalam membuat rancangan aktualisasi penulis melaksanakan sepenuh hati ( pelayanan publik)dan 

membuat rancangan ini sesuai dengan arahan kepala sekolahdan kebutuhan yang 

diperlukan(komitmen mutu) tanpa mengulur ulur waktu ( anti korupsi ) dan penuh tanggung jawab 

( akuntabilitas) dalam berdiskusi menggunakan bahasa yang baik sebagai (etika publik) cepat dan 

tanggap dalam membuat konsep sesuai aturan ( manajemen ASN) 

Kendala  Dalam proses pelaksanaan kegiatan ini peserta tidak mengalami kendala . 

Nilai – nilai Dasar 

yang Relevan 

Berdasarkan teknis  dan capaian aktualisasi  yang berhasil dilakukan dengan memaparkan rencana 

kegiatan kepada kepala sekolah terwujud nilai :  Etika Publik,Nasionalisme,Anti 

Korupsi,Komitmen mutu Akuntabilitas,manajemen ASN dan pelayann publik 

Kontribusi 

Terhadap Visi dan 

Misi Organisasi 

Kegiataan ini memperkuat Visi yaitu : PENGHASIL MANUSIA YANG BERPRESTASI 

SECARA AKADEMIS DAN NON AKADEMIS YANG DILANDASI  IMAN DAN TAQWA 

Dan misi organisasi yaitu : Mewujudkan pelaksanaan pembelajaran Aktif,Inovatif,Kreatif 

,menyenangkan dan scientific 

Penguat Nilai – Nilai organisasi yang diterapkan adalah : 
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nilai Organisasi 1.Akuntabel (dalam pembuatan media pembelajaran haruslah dapat dipertanggung jawabkan agar 

peserta didik mampu memahaminya dengan jelas dalam mengikuti proses pembelajaran) 

Output Konsep rancangan media pembelajaran terlaksana dan sesuai dengan kebutuhan dan arahan kepala 

sekolah 

 

Manfaat/Hasil 

Capaian 

 Manfaat dan hasil dari pemaparan rencana kegiatan aktualisasi ini adalah : 

1.Konsep rancangan kegiatan pembeljaran dengan media kartu huruf tersususn rapi 

2.Mendapatkan arahan dari Kepala sekolah  dalam merencanakan konsep kegiatan pembelajaran 

dengan media kartu huruf 

3.Kegiatan pembelajaran dengan media kartu huruf berjalan sesuai arahan Kepala sekolah. 

Analisis dampak 

jika nilai ANEKA 

tidak 

dilaksanakan 

1.Konsep rancangan kegiatan pembelajaran dengan media kartu huruf tidak akan tersusun 

2.Tidak adanya masukan dan arahan dari Kepala sekolah terhadap rancangan Konsep kegiatan 

pembelajaran dengan media kartu huruf 

3.Kegiatan pembelajaran dengan media  kartu huruf tidak berjalan sesuai arahan Kepala Sekolah.   

Kegiatan/Tahapan 

Kegiatan 4 

Pembuatan media kartu huruf  

1.Mencari contoh / referensi media melalui  internet  

2.Mencari bahan baku untuk pembuatan kartu huruf 

3.Mengerjakan media pembuatan huruf  

Tanggal 8 – 12 APRIL 2020 Tanggal realisasi 8-12 MEI 2020 
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Pelaksanaan  Pelaksanaan 

Deskripsi 

Kegiatan dan 

Teknik 

Aktualisasi Nilai 

Dasar ASN 

Dalam  memilih model media dipilih yang inovatif & kreatif ( akuntabilitas)memilih yang 

menarik perhatian siswa ( pelayanan publik) memilih media dengan teliti efesien dan efektif 

 ( komitmen mutu) 

Dalam memilih bahan menggunakan bahan yang aman dan ramah pada siswa ( akuntabilitas )dan 

memilih produck local ( nasionalisme) 

Membuat media dengan efectif,efesien dan inovatif ( pelayaan publik) membuat dengan teliti  dan 

cermat     ( akuntabilitas) dan manfaat dari media itu dapat digunakan berkali kali ( komitmen 

mutu ) 

 

Kendala  Dalam proses pelaksanaan kegiatan ini peserta mengalami sedikit  yaitu tidak banyak produk local 

yang dapat digunakan sehingga peserta memilih bahan yanag ada saja 

Nilai – nilai Dasar 

yang Relevan 

Berdasarkan teknis  dan capaian aktualisasi  yang berhasil dilakukan dengan memaparkan rencana 

kegiatan kepada kepala sekolah terwujud nilai :  Etika Publik,Nasionalisme,Komitmen mutu 

Akuntabilitas, dan pelayanan publik 

Kontribusi 

Terhadap Visi dan 

Misi Organisasi 

Kegiataan ini memperkuat Visi yaitu : PENGHASIL MANUSIA YANG BERPRESTASI 

SECARA AKADEMIS DAN NON AKADEMIS YANG DILANDASI  IMAN DAN TAQWA 

Dan misi organisasi yaitu : Mewujudkan pelaksanaan pembelajaran Aktif,Inovatif,Kreatif 

,menyenangkan dan scientific 
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Penguat Nilai – 

nilai Organisasi 

Nilai organisasi yang diterapkan adalah : 

1.Inovatif (menggunakan pemikiran untuk menghasilkan sesuatu, untuk mendorong suatu 

peningkatan dalam pembelajaran ) 

Output Pembuatan media pembelajaran yang akan digunakan terselesaikan 

Manfaat/Hasil 

Capaian 

 Manfaat dan hasil dari pemaparan rencana kegiatan aktualisasi ini adalah : 

1.contoh media pembelajaran kartu huruf di dapat memalui internet 

2.bahan baku untuk pembuatan media pembelajaran kartu huruf didapat 

3.media pembelajaran selesai dibuat seperti yang diharapkan 

Analisis dampak 

jika nilai ANEKA 

tidak 

dilaksanakan 

1.media pembelajaran tidak dapat dibuat dan kegiatan yang direncanakan tidak terlaksa sesuai 

dengan perencanaan  

 

 

  

Kegiatan/Tahapan 

Kegiatan 5 

Membuat form evaluasi / penilaian terhadap peserta didik 

1.Merancang form eavaluasi / penilaian 

2.merangcang umpan balik 

3.Mencetak form penilaian  

Tanggal 

Pelaksanaan  

14-17 APRIL 2020 Tanggal realisasi 

Pelaksanaan 

13-16 MEI 2020 
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Deskripsi 

Kegiatan dan 

Teknik 

Aktualisasi Nilai 

Dasar ASN 

Dalam merancang form evaluasi peserta membuat secara teliti rapid an sesuai dengan KKM 

.(komitmen mutu ) menggunakan bahasa Indonesia dalam form ( nasionalisne )membuat secara 

professional  ( akuntabilitas) secara efesien,efektif dan inovatif ( pelayanan publik) 

Dalam berdiskusi menyampaikan dengan sopan santun ( etika publik) 

Mencatak form dengan rapi  (komitmen mutu) tidak mengulur waktu ( anti korupsi ) 

Form penilaian transparan , tidak deskriminatif dan akuntabel ( pelayanan publik) 

 

Kendala  Dalam proses pelaksanaan kegiatan ini peserta tidak mengalami kendala 

Nilai – nilai Dasar 

yang Relevan 

Berdasarkan teknis  dan capaian aktualisasi  yang berhasil dilakukan dengan memaparkan rencana 

kegiatan kepada kepala sekolah terwujud nilai :  Etika Publik,Nasionalisme,Anti 

Korupsi,Komitmen mutu Akuntabilitas,manajemen ASN dan pelayann publik 

Kontribusi 

Terhadap Visi dan 

Misi Organisasi 

Kegiataan ini memperkuat Visi yaitu : PENGHASIL MANUSIA YANG BERPRESTASI 

SECARA AKADEMIS DAN NON AKADEMIS YANG DILANDASI  IMAN DAN TAQWA 

Dan misi organisasi yaitu : Mewujudkan pelaksanaan pembelajaran Aktif,Inovatif,Kreatif 

menyenangkan dan scientific 

 

Penguat Nilai – 

nilai Organisasi 

Nilai organisasi yang diterapkan adalah : 

1.profesional yaitu dimana pengerjaannya harus tubtassamapai tahapan akhir 

2.akuntabilitas yaitu dapat dipertanggung jawabkan baik secara proses maupun hasil 
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Output Form untuk penilaian  selesai dibuat dan sesuai dengan kebutuhan dantingkat  kemampuan siswa 

agar tercapai KKM dan terjadi tindak lanjut 

Manfaat/Hasil 

Capaian 

 Manfaat dan hasil dari pemaparan rencana kegiatan aktualisasi ini adalah : 

1.form penilaian berhasil dirancang 

2.rancangan umpan balik berhasil dirancang 

3.form penilaian membaca selesai dicetak 

Analisis dampak 

jika nilai ANEKA 

tidak 

dilaksanakan 

1.Kegiatan penilaian tidak terlaksana. 

 2. pencapaian penilaian tidak diketahui apakah itu sesuai dengan KKM 

3. tidak dapat melakukan tindak lanjut penilaian 
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Lampiran Dokumentasi Hasil Pelaksanaan Kegiatan Aktualisasi 

Kegiatan 1 

Judul kegiatan   : Penyampaian informasi kepada kepala sekolah menenai rancangan aktualisasi yang akan disampaikan 

No Tahapan Kegiatan Dokumentasi Tahapan Kegiatan Tanggal 

pelaksanaan 
Output Proses Output hasil 

1 Membuat janji bertemu kepala sekolah Berkomunikasi dengan 

kepala sekolah via online  

telvon dan whatshapp 

 

 

 

 

2 APRIL 2020 

2 Memohon masukan / arahan terhadap 

rencana kegiatan pembelajaran yang akan 

dilaksanakan 

Berkomunikasi dengan 

kepala sekolah via online 

telfon dan whatshapp 

2 APRIL 2020 

3 Menyampaikan maksud dan tujuan 

kegiatan pembelajaran dengan media kartu 

huruf kepada kepala sekolah 

Berkomunikasi dengan 

kepala sekolah via online 

telfon dan whatshapp 

2 APRIL 2020 
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Kegiatan 2 

Judul kegiatan   : Membuat tabel dan grafik kemampuan siswa 

Tahapan Kegiatan Dokumentasi Tahapan Kegiatan Tanggal 

pelaksanaan 
Output Proses Output hasil 

Membuat form tabel dan grafik   13-18 APRIL 

2020 

Mengisi form tabel dan grafik kemampuan 

siswa sebelum penggunaan media 

 

  

 

 

13-18 APRIL 

2020 

Mencetak hasil tabel dan grafik  

 

 13-18 APRIL 

2020 
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  Kegiatan 3 

Judul kegiatan   : Membuat rancangan konsep media kartu huruf 

Tahapan Kegiatan Dokumentasi Tahapan Kegiatan Tanggal 

pelaksanaan 
Output Proses Output hasil 

Merancang konsep dengan media kartu 

huruf 

\  2 -6 MEI 2020 

Mendiskusikan konsep media  kartu huruf 

dengan kepala sekolah 

  

 

 2-6 MEI 2020 
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Memperbaiki konsep media pembelajaran 

sesuai arahan kepala sekolah 

 

 

 2-6 MEI 2020 

 

Kegiatan 4 

Judul kegiatan   : Pembuatan media kartu huruf 

Tahapan Kegiatan Dokumentasi Tahapan Kegiatan Tanggal 

pelaksanaan 
Output Proses Output hasil 

Mencari contoh / referensi media melalui 

internet 

Browsing internet  8-12 mei 2020 

Mencari bahan baku untuk pembuatan kartu 

huruf 

  8-12 mei 2020 

Mengerjakan media pembuatan kartu huruf  

 

 8-12 mei 2020 
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Kegiatan 5 

Judul kegiatan   : membuat form evaluasi / penilaian terhadap peserta didik 

Tahapan Kegiatan Dokumentasi Tahapan Kegiatan Tanggal 
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Output Proses Output hasil pelaksanaan 

Merancang form evaluasi/penilaian      13-16 mei 

2020 

Merancang umpan balik   13-16 mei 

2020 

Mencetak form penilaian membaca siswa Foto saaat membuat 

media 

 

 13-16 mei 

2020 
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FORMULIR 

PENGENDALI LAPORAN AKTUALISASI OLEH MENTOR / COACH 

Nama   : FARHANI,SPd.SD 

NIP   : 198507292019022004 

Unit Kerja  : SD Negeri 004 BURU 

Jabatan  : Guru Kelas Ahli Pertama 

Isu   : Belum optimalnya kemampuan membaca di kelas satu SD Negeri 004 Buru 

Kegiatan  1  : Penyampaian informasi kepada Kepala sekolah mengenai rancanagan aktualisasi yang akan dilaksanakan 

Penyelesaian Kegiatan Catatan Mentor / Coach 
Waktu dan Media 

Mentoring 
Paraf 

Tahapan Kegiatan : 

1.Membuat janji bertemu kepala sekolah 

2.Menyampaikan maksud dan tujuan kegiatan 

pembelajaran dengan media kartu huruf kepada kepala 

sekolah 

3.Menerima arahan mengenai kegiatan yamg akan 

dilaksanakan 
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 Output Kegiatan terhadap pemecahan isu: 

Output hasil dari kegiatan ini adalah izin dan 

persetujuan dari kepala sekolah tentang kegiatan  

bimbingan khusus yang akan dilaksanakan 

 

 

   

Keterkaitan mata subtansi Mata pelatihan: 

Berdasarkan teknik dan capaian aktualisasi yang 

berhasil dilakukan bahwa pada kegiatan meminta izin 

dan dukungan pelaksanaan aktualisasi kepada kepala 

SD Negeri 004 Buru merupakan perwujudan dari nilai 

nilai Akuntabilitas ,Nasionalisme ,Komitmen 

Mutu,Etika Publik,Anti korupsi 

   

Kontribusi terhadap Visi – Misi Organisasi : 

Kegiatan pelaporan, meminta masukan dan saran serta 

permintaan persetujuan kegiatan aktualisasi 

merupakan kontribusi dengan misi :Meningkatkan 

siap kejujuran ,disiplin,peduli,santun,percaya diri 

dalam berinteraksi dengan lingkugan social dan alam 

   

Penguatan Nilai Organisasi :  

Pelaksanaan kegiatan pelaporan , meminta masukan 

dan saran serta permintaan persetujuan kepada kepala 
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SD Negeri 004 Buru merupakan dukungan nilai Sikap 

professional. 

 

 

 

 

 

Kegiatan  2  : Membuat tabel dan Grafik kemampuan siswa 

Penyelesaian Kegiatan Catatan Mentor / Coach 
Waktu dan Media 

Mentoring 
Paraf 

Tahapan Kegiatan : 

1.Membuat form tabel dan Grafik 

2.Mengisi form tabel dan Grafik kemampuan siswa 

sebelum penggunaan media 

3.Mencetak hasil tabel dan grafik 
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Output Kegiatan terhadap pemecahan isu: 

Output hasil dari kegiatan ini adalah form tabel dan 

grafik  siap di isi dan di cetak sehingga mengetahui 

kemampuan  siswa diawal 

   

Keterkaitan mata subtansi Mata pelatihan: 

Berdasarkan teknik dan capaian aktualisasi yang 

berhasil dilakukan bahwa pada kegiatan membuat 

tabel dan grafik  merupakan perwujudan dari nilai 

nilai Akuntabilitas ,Pelayanan Publik ,Komitmen 

Mutu,Etika Publik 

   

Kontribusi terhadap Visi – Misi Organisasi : 

Kegiatan pembuatan tabel dan grafik misi:  

Mewujudkan pelaksanaan pembelajaran 

aktif,inovafit,kreatif ,efektif dan menyenangkan 

dengan pendekatan scientific 

 

   

Penguatan Nilai Organisasi :  

Pelaksanaan kegiatan membuat tabel dan grafik 

merupakan dukungan nilai Sikap peduli. 
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Kegiatan  3  : Membuat rancangan konsep Media kartu huruf  

Penyelesaian Kegiatan Catatan Mentor / Coach 
Waktu dan Media 

Mentoring 
Paraf 

Tahapan Kegiatan : 

1.Merancang konsep dengan media kartu huruf 

2.Mendiskusikan  konsep media kartu huruf dengan 

kepala sekolah 

3.Memperbaiki konsep media pembelajaran sesuai 

dengan arahan kepala sekolah 

   

Output Kegiatan terhadap pemecahan isu: 

Output hasil dari kegiatan ini adalah konsep 

rancangan media yang sesuai dengan Kebutuhan 

arahan kepala sekolah dapat dikerjakan 

   

Keterkaitan mata subtansi Mata pelatihan: 

Berdasarkan teknik dan capaian aktualisasi yang 

berhasil dilakukan bahwa pada merupakan 

perwujudan dari nilai nilai Akuntabilitas 

,Nasionalisme ,Komitmen Mutu,Etika Publik ,anti 

korupsi dan manajemen ASN 

   

Kontribusi terhadap Visi – Misi Organisasi :    
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Kegiatan konsep media kartu huruf merupakan 

kontribusi dengan misi : Mewujudkan pelaksanaan 

pembelajaran aktif,inovafit,kreatif ,efektif dan 

menyenangkan dengan pendekatan scientific 

Penguatan Nilai Organisasi :  

Pelaksanaan kegiatan konsep media kartu huruf 

merupakan dukungan nilai Sikap Inovatif 

   

 

Kegiatan  4  : Pembuatan Media Kartu Huruf 

Penyelesaian Kegiatan Catatan Mentor / Coach 
Waktu dan Media 

Mentoring 
Paraf 

Tahapan Kegiatan : 

1.Mencari contoh / referensi media melalui inernet 

2.Mencari bahan baku untuk pembuatan kartu huruf 

3.Mengerjakan media pembuatan kartu huruf 

   

Output Kegiatan terhadap pemecahan isu: 

Output hasil dari kegiatan ini adalah pembuatan 

media pembelajaran yang akan digunakan 

teselesaikan 
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Keterkaitan mata subtansi Mata pelatihan: 

Berdasarkan teknik dan capaian aktualisasi yang 

berhasil dilakukan bahwa pada kegiatan pembuatan 

media kartu huruf ialah : Akuntabilitas,komitmen 

mutu,nasionalisme,pelayan public 

   

Kontribusi terhadap Visi – Misi Organisasi : 

Kegiatan pembuatan media kartu huruf merupakan 

kontribusi dengan misi :Meningkatkan siap kejujuran 

,disiplin,peduli,santun,percaya diri dalam berinteraksi 

dengan lingkugan social dan alam 

   

Penguatan Nilai Organisasi :  

Pelaksanaan pembuatan media kartu huruf merupakan 

dukungan nilai Sikap Akuntabilitas 

   

 

Kegiatan  5  : Membuat form evaluasi / penialaian terhadap peserta didik   

Penyelesaian Kegiatan Catatan Mentor / Coach 
Waktu dan Media 

Mentoring 
Paraf 

Tahapan Kegiatan : 

1.Merancang form evakuasi / penilaian 

2.diskusi dengan kepala sekolah atau teman sejawat 
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tenteng form penilian 

3.Mencetak form penialain 

Output Kegiatan terhadap pemecahan isu: 

Output hasil dari kegiatan ini adalah form penilaian 

dapat dibuat sesuai dengan KKM dan tingkat 

kemampuan siswa sehingga dapat mengambil tindak 

lanjut ( umpan Balik)  

   

Keterkaitan mata subtansi Mata pelatihan: 

Berdasarkan teknik dan capaian aktualisasi yang 

berhasil dilakukan bahwa pada kegiatanmembuat 

form evaluasi  merupakan perwujudan dari nilai nilai 

Akuntabilitas ,Nasionalisme ,Komitmen Mutu,Etika 

Publik,Anti korupsi dan pelayan public 

   

Kontribusi terhadap Visi – Misi Organisasi : 

Kegiatan merancang dan membuat form penialian 

merupakan kontribusi dengan misi : Mewujudkan 

pelaksanaan pembelajaran aktif,inovafit,kreatif 

,efektif dan menyenangkan dengan pendekatan 

scientific  

   

Penguatan Nilai Organisasi :  

Pelaksanaan  merancang dan membuat form evaluasi 

merupakan dukungan nilai Sikap professional dan 
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akuntabilitas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

BAB III 

PENUTUP 

A. KESIMPULAN 

Penulisan rancangan aktualisasi ini merupakan salah satu syarat 

dalam mengikuti kegiatan Latihan Dasar CPNS di Balai Kesehatan Batam. 

Core issue yang diangkat dalam rancangan ini adalah masih terdapat  belum 

optimalnya kemampuan membaca dikelas satu SD Negeri 004 BURU. Oleh 

karena itu dilakukan upaya untuk mengoptimalkan metode kartu huruf dalam 

pembelajaran membaca di kelas 1 ( satu ). Proses kegiatan ini di dukung 

dengan media pembelajaran yang telah dirancang oleh penulis dan di 

aplikasikan setelah kegiatan latihan dasar CPNS ini selesai.   

Dalam melaksanakan aktualisasi ini, peserta melaksanakan lima 

kegiatan yaitu penyampaian informasi kepada kepala sekolah, membuat 

perencanaan , mensosialisasikan, pelaksanaan kegiatan pembelajaran, 

evaluasi kegiatan. Peserta melaksanakan setiap kegiatan dan tahapan –

tahapannya, dengan mengaplikasikan nilai-nilai dasar Aparatur Sipil 

Negara (ASN) yang mencakup Akuntablitas, Etika Publik, Komitmen 

Mutu. Tanpa mengoptimalisasi kegiatan ini tidak akan optimal. Begitu 

juga dengan peserta didik, mereka yang harus dilayani secara profesional 

akan merasa tidak dihargai dan dianggap bahwa kegiatan ini tidak ada 

artinya bagi mereka, 

Penelitian dasar CPNS dengan pola baru dapat membentuk 

karakter yang sempurna sebagai seorang PNS yang berfungsi melayani 

masyarakat ,Proses pembelajaran dan tahapan implementasi nilai ANEKA 

serta peran,fungsi dan kedududkan PNS sangat bermanfaat sebagai bekal 

peserta untuk menjalankan tugas pokok dan fungsi kedepan menjadi 

seorang pelayanan public yang berkualitas. 
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B. SARAN 

Diharapkan nilai-nilai ANEKA (Akuntabilitas, Nasionalisme, Etika 

Publik, Komitmen Mutu dan Anti Korupsi) dapat di terapkan  dan 

direalisasikan dengan maksimal baik kepada para pendidik dan juga para 

siswa. Aktualisasi ini juga dapat diterapkan 

-. Bagi Peserta : 

Peserta menyadari bahwa memberikan bimbingan agar siswa 

memiliki kemampuan membaca yang lebih baik merupakan tanggung jawab 

peserta sebagai pendidik , ketika kualitas membaca siswa sudah baik maka 

mutu pendidikan akan meningkat.Peserta mengharapkan dengan kegiatan 

bimbingan khusus menggunakan kartu huruf agar minta dan semangat siswa 

untuk meningkatkan kemampuan membaca akan lebih baik 

 -. Bagi semua guru : 

Dalam proses mengajar membaca anak  agar lebih efektif ,agar 

ketika pembelajaran tidak terasa membosankan dan monoton. 

-. Bagi Sekolah :  

Peningkatan kualitas layanan pendidikan dapat ditingkatkan dengan 

penguatan komunikasi , kolaborasi yang baik antar teman sejawat maupun 

lintas profesi.Pelaksanaan bimbingan khusus membaca menggunakn metode 

kartu huruf dapat di Habituasi segabai bentuk tanggung jawab segala sector 

baik guru kelas,maupun guru mata pelajaran.
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PROFIL SEKOLAH 

 

 

 

 

 

 

IDENTITAS SEKOLAH 

 

• NAMA SEKOLAH    : SD Negeri 004 BURU 

• NAMA KEPALA SEKOLAH : R.HENNY TIRTHAYATI,S.Pd 

• ALAMAT SEKOLAH  : 

JALAN  : KAYU ARA HITAM 

RT/RW  :002 /006 

KELURAHAN : LUBUK PUDING 

KECAMATAN : BURU 

KOTA/KABUPATEN: KARIMUN 

PROVINSI  : KEPULAUAN RIAU 

KODE POS  :29666 

EMAIL  :sdnegeri4@gmail.com 

No telp sekolah :08117750763 
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DATA DIRI 

DATA DIRI PESERTA 

Nama    : Farhani,S.Pd.SD 

Nip    : 19850729 201902 2 004 

Tempat,Tanggal Lahir  : Tanjungbatu,29 Juli 1985 

Jenis Kelamin   : Perempuan 

Agama    : Islam 

Alamat  : Jl.S.Parman ,Rt 003 Rw014 kecamatan Kundur 

Nomor Handphone  : 0822 8530 8123 

Email  : farhanif580@gmail.com 

Pendidikan Terakhir  : S-1 Pendidikan Guru Sekolah Dasar 

Pekerjaan   : Guru Kelas Ahli Pertama 

Instansi Kerja  : SD Negeri 004 BURU 

DATA DIRI MENTOR 

Nama  : Yuliana,S.Pd.SD 

Tempat,tanggal lahir  : Sungai Raya KR,24 Juli 1973 

Nip  : 19730724 200312 2 007 

Pangkat / Golongan  : Penata TK I / III.D 

Jabatan  : Kepala Sekolah 

Asal Instansi  : SD Negeri 008 BURU 

 

DATA DIRI COACH 

Nama  : Desy Maniarti Gumali, S. Si, Apt, MKM 

NIP  : 19691229 199803 2 001 

Jabatan  : Widyaswara ( JFU) 

Instansi  : Bapelkes Batam 
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 Kegiatan 1: 
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Kegiatan 2: 

Sebelum : ( rancangannya) 

 

Sesudah : ( rancangannya) 
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Kegiatan 3 : 

Rancangan media dengan metode  

Kartu huruf 
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Kegiatan 4: 
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Kegiatan 5: 

 Sebelum Rancangan form penilaian 
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Sesudah Rancangan form penilaian 
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Form tindak lanjut : 
 

 

 

Formulir pengendali mentor 
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11 

 

 

 



 

12 

 

 

 



 

11 

 

 

 



 

12 
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 Foto coaching saat Bersama bu desy  

   

 

Foto mentoring saat bersama bu yuliana 
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RESUME AGENDA ii DAN AGENDA III: 
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BAPELKES BATAM 
“A Great Place To Learn And Grow” 


